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1. Az intézmény miikodési rendje

1.1 A nevelési munkat meghatarozo kiilsé szabalyozok

Torvények
- 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti Koznevelésrdl, illetve az e torvényt
modositd 2012. évi CXXIV. térvény
- 1997. évi XXXI. torvény a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol, valamint az ide vonatkozé modositasok
- 2008. évi XXXI. torvény az Esélyegyesiilés érvényesiilésérdl, valamint az
idevonatkoz6 modositdsok

Rendeletek

- 326/2013- (VIII1.30) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli
rendszerérdl €s a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII.
tv. kdznevelési intézményekben torténd veégrehajtasarol (1. és 1. fejezet)

- 15/2013. (I.26) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

- 20/2012.(VI1I1. 31.) EMMI rendelet a nevelési oktatasi intézmények
miikodéserdl és a koznevelési intézmeények névhasznalatarol

- 363/2012. (XII. 17) Korm. rendelet Az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramjarol

- 32/2012. (X.8) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényti gyermekek
ovodai nevelésének iranyelve kiadasarol

- 48/2012 (XII. 12) EMMI rendelet a pedagdgiai szakmai szolgéltatasokrol,
a pedagogiai szakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrol és a
pedagdgiai szakmai szolgaltatasokon valo kézremiikodés feltételeirdl

1.2 A nevelési munkat meghatarozo belsé szabalyozok

- Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja
- Helyi nevelési program

- Eves Munkaterv

- SZMSZ

1.3 Altalanos informaciok

Neve: Pilisborosjend Mesevolgy Ovoda és Bolcséde

Székhely: 2097 Pilisborosjend F6 ut 41.

Ovodai telephely: 2097 Pilisborosjend Mindszenti Jozsef u. 1-3
Bolcsddei telephely: 2097 Pilisborosjend F6 u. 30

OM azonosito: 032942



Elérhetoségek
Vezetd neve: Metzlerné Kutvolgyi Eszter
ovodavezeto@pilisborosjeno.hu
Telefonszamaink:
e Székhely:26-336-013; 06-30-598-1091
e Telephely: 06-30-950-77-78
E-mail: ovoda@pilisborosjeno.hu
Fenntartonk: Pilisborosjend Onkormanyzat
2097 Pilisborosjend Fo ut 16.

Ovodai csoportok szama: 6
Az 6vodaba felvehetdé maximalis gyermeklétszam: 130 6

Alapité okirat kelte: 2018. junius 28.

1.4. Az intézmény alapfeladatai

Fo tevékenység

0911 Ovodai nevelés

Kormanyzati funkcidszam és megnevezes:

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének, ellatdsanak
szakmai feladati

091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatds szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetésének feladatai

0960 Oktatast kiegészitd szolgaltatdsok

096015 Gyermek étkeztetés koznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

2. Az intézmény céljai, feladatai

- neveléskdzpontusag,
- gyermekkdzpontisag
= személyiségfejlesztés
= differencialt képességfejlesztés
= egyiittmiikodés a csaladdal
= tevékenységkdzpontl
- nemzetiségi nevelés
- integracio
- egészséges €letmodra nevelés
- befogadas


mailto:ovoda@pilisborosjeno.hu

2.1 Kiemelt feladatok

a két 6voda épiiletben dolgozok munkajanak 6sszehangolasa
706ld 6voda cim elérése a Mindszenti Jozsef utcai épiiletben
7061d 6voda cim ismételt palyazata a F6 utcai épiiletben
kiils6 vilag tevékeny megismerése

intézményi onértékelés folytatasa

2.2 Kotelezoen hasznalt iratok

Torzskonyv

Felvételi elojegyzési napld
Csoportnaplok

Mulasztasi naplok
Személyiségi lapok

2.3 Munkacsoportok

A szakmai feladatok elvégzésére, aktualitastol fliggden (pl.: tinnepek, fellepések,
nemzetiségi programok) az elkovetkezendd nevelési évben, ezek elOkészitése
munkacsoportokban fog zajlani. A csoportok megalakitasa és miikodtetése az
ovodavezeto feladata.

Tagjai: minden pedagogus

Dajkak munkacsoportja

A feladatok hatékony elvégzése és a gordiilékeny kommunikéacid érdekében a
dajkék is munkacsoportot alkotnak.

havonta valtozo csoportvezetd

havonta szoban megfogalmazott szakmai feladat

a feladat atadasa elott vezetd tajékoztatasa a kozos munkarol

a honap utolsd péntekjén tisztasagi bejaras, melyen az dOvodavezetd-
helyettes €s az 6vodavezetd vesznek részt.

2.4. Kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek nevelésével kapcsolatos feladatok

egyéni sorsokkal valo torddés, a segitségnyujtés
egészséges ¢letmod szokdsainak kialakitasa
csaladdal valo kapcsolattartas

gyermek iranti feleldsségiink fokozasa

kiemelt figyelem a fejlesztésiikre



2.5 Partneri kapcsolatok

- Pilisborosjend Kozség Onkorményzata, mint fenntarto
- Német Nemzetiségi Onkormanyzat

- Pilisborosjendi Német Nemzetiségi Altalanos és Alapfoki Miivészeti
Iskola

- Reichel Jozsef Miivelddési Haz

- Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
- Védondi szolgalat

- Egészségsziget Csaladi Napkozi

- Tokmag Bolcsdde

- Pedagodgiai Szakszolgalat Pilisvorosvar
-  Logopédus

- Utazo gyogypedagodgus (tankertilet)

- Pszichologus (megbizasi szerzddés)

Teriilet Kapcsolattarto

Pedagogiai Szakszolgalat

Metzlerné Kutvolgyi Eszter

Egészségsziget Csaladi Napkozi

Csigéné Abahazi Zsuzsanna

Altalanos Iskola

ovodavezeto

Mivelddési Haz

Farkas Gabriella

Gyermekorvos, fogorvos, védono

gyermekvédelmi felelOs, 6vodavezetd

Onkorményzat

ovodavezeto

3. Helyzetelemzés

3.1 Nyari élet értékelése

Janius kozepétdl, az iskolai tanév veégétdl dsszevont csoportokkal mitkodtiink.
Ez alatt az idOszak alatt is hasznos iddeltoltési lehetdségeket kinaltunk a
gyermekeknek. A nyari nagy melegben inkabb a reggeli orakat hasznaltuk ki a
napfiirdozésre és a levegdn valo jatszasra, 11 ora utan behtizoédtunk az arnyékba,
sziikség esetén az épiiletbe. A kertben kialakitottunk a nagy meleg konnyebb
elviselésére ,,parakaput,”. A nyari idészak alatt az 6vodapedagdgusok ki tudtak
venni a szabadsaguk jelentds részét. A dajkak a zaras utolso hetében elvégezték
a festés €s feluyitas utani nagytakaritast.



3.2 Személyi feltételek

Az egyik nemzetiségi ovodapedagogusunk férjhez megy, emiatt elkoltdzott,
ahonnan mar nem megoldhat6 az 6 munkaba jardsa. A masik iires allashelyre
talaltunk 6vodapedagogust, igy jelenleg csak 1 nemzetiségi dvodapedagogust
keresiink. A tobbi statuszunk mindegyikén dolgozik valaki.

Ebben a tanévben a dolgozdink szdma varhatdan a kdvetkezOképpen alakul:

2019- 2020 tanév Dolgozok
Ovodavezetd 1 6
Ovodapedagdgus 12 16
Gyogypedagdgus 0,5 {6
Pedagdgiai asszisztens 2 16
Gyogypedagdgia asszisztens 10
Dajka 6 6
Ovodatitkar 1 16
Takarito 1 6
Konyhavezetd 1 0
Szakacs 1 6
Konyhai kisegito 4 {6
Kertész — karbantartd 2 16
Osszesen 32,5 £6




A csoportokban dolgozok beosztasa

Siini Csoport

Pehm Eszter

német nemzetiségi 6vodapedagogus

Jaszovics Katalin o6vodapedagdgus

KernTiinde dajka

Fiilemiile Csoport

Kiss-Wagner Edit ovodapedagdgus

Csigéné Abahazi Zsuzsanna ovodapedagdgus

Ko6sz6 Karoly Akosné dajka

Cinke Csoport

M¢észaros I1diko német nemzetiségi ovodapedagdgus
Leiner Csilla német nemzetiségi ovodapedagdgus
Mogyoroné Murner Betta dajka

Ozike Csoport

Bognar Judit német nemzetiségi 6vodapedagogus
Petkovicné Wagner Aniko ovodapedagdgus

Fazekas Laszloné dajka

Mokus Csoport

Szemes Lili o6vodapedagogus

Lovasné Erdélyi Hajnalka dajka

Bagoly Csoport

Farkas Gabriella 6vodapedagogus

Karpatiné Szabo Klara ovodapedagogus

Sandorné Beke Anita Mariann dajka

Pedagogiai munkat segitok

Petrécsné Gruber Krisztina ovodatitkar

Csat6 Szilvia

pedagdgiai asszisztens

Istok Dorottya

pedagbgiai asszisztens

Fekete Szabina

gyogypedagogiai asszisztens

Gyarmati Istvanné ¢lelmezésvezetd
Laszl6 Sandorné szakacs

Marczisné Varga Melinda konyhalany
Szamosvariné Kovacs Andrea konyhalany
Bujdosoné Kaszas Marta konyhai dolgozo
Bajaczky Mariann konyhai dolgoz6
Kovécs Istvanné takarito

Takats Arpad kertész, karbantartd
Marosi Péter karbantart6




Munkaidé nyilvantartas

Alkalmazottak Heti munkaidé Orakedvezmény
Ovodavezetd 10 6ra 22 ora
Ovodavezeté-helyettesek 24 6ra 8 Ora
Pedagogiai asszisztens 40 ora nincs
Gyogyp_edagoglal 40 6ra nincs
asszisztens
Dajka 40 6ra nincs

Munkatarsi kor formalasa

A j6 munkahelyi 1égkor alakitasa érdekében fontosnak tartjuk, hogy
- az 10 kollégak hamar és zokkenOmentesen beilleszkedjenek, s ehhez
minden tamogatast megkapjanak az Ovoda vezetdjétdl €s a régi
dolgozoktol
- afeladatok egyenletesen haruljanak mindenkire
- a dokumentumaikban megfogalmazottakat elfogadasuk utian mindenki
¢rezze magaénak, az abban foglaltakat ismerje, alkalmazza.

3.3 Targyi feltételek

A nyar eleji bedazas miatt a Mindszenty utcai épiiletben két csoportszoba ¢s a
logopédiai szoba teljes parkettacseréje elkésziilt. Ez utobbi helyiségben ¢€s az
elotér egy részében a tisztasagi festés is megtortént. A tonkrement butorok,
egyeb eszkozok beszerzésere a biztositd még nem reagalt, az 6 valaszukat varjuk
a potlashoz.

A FO utcai épiiletben az emeleti csoportszobat atalakitottuk tornateremmé, a
sziilok kérésére, a pedagogusok egyetértésével az a csoport atkoltozott a
foldszintre. A terem festését Onként jelentkezOk végezték, az alapanyagot
vasaroltuk meg hozza.

4. A 2019-2020. nevelési év altalanos feladatai

4.1 A nevelési év rendje

Tanév 2019. szeptember 1 — 2020. augusztus 31.
Nevelési év 2019. szeptember 1 — 2020. majus 31.
Nyari zaras varhato ideje 2020. julius 13 — 2019. augusztus 14.

A dolgozok munkabeosztisa a hatékonysdg és a mindségi munkavégzés
érdekében az 6voda igénybevételének megfelelden valtozhat.




4.2 Nevelés nélkiili munkanapok

Lehetoleg az iskolasziinetek id6pontjaihoz kapcsolodva.

Ilyen napokat a nevel6testiilet szakmai tovabbképzése, valamint az intézmény
mitkddésével kapcsolatos tervezési €s értékelési feladatok ellatdsara hasznéaljuk
fel.

Idépontjardl a sziilék legkésébb 7 nappal eldbb értesitést kapnak.

Idépont Felelos
2019. oktdber 28. 6vodavezetd
2019. december 20. ovodavezetd
2020. aprilis 9. ovodavezetO helyettes
2020. junius 15. munkakdzosseég vezetok
2020. augusztus 30. 6vodavezetd

4.3 Nevelés nélkiili munkanapok témai

Aktualitasok, torvényi valtozasok, tinnepek elokésziiletei, a lezajlott események
elemzése, értékelése, a tapasztalatok Osszegzése, sziikség esetén valtoztatasok
kezdeményezése. Kiilsé eldadok meghivasa. Tovabbképzéseken tanultak ataddsa
a neveldtestiilet tagjainak belsd tovabbképzés keretében.

Az iskolai Oszi, téli, tavaszi sziinet napjaihoz igazodva az 6vodaban a sziil6i
igények elézetes felmérése alapjan, az ésszerliség és takarékossag jegyében
osszevont csoportok miikddnek.

Rendkiviili esetben (pl.: 6vodapedagogus hianyzasa, az ¢epiilet allagaban tortént
komoly valtozas, illetve fertdzésveszély esetén) az Ovodavezetd elrendelhet
rendkiviili sziinetet, illetve ebben az esetben is a sziild1 igények alapjan
osszevont csoportok miikddnek.

4.4 Sziiloi értekezlet

A tanév sordn 3 alkalommal. Az értekezleteken az aktualitdsok mellett a
sziiloket érdekld vagy érinté pedagogiai targyu ismereteket is célszerli atadni.

A sziil61 értekezletrdl emlékeztetot kell késziteni, azt egy héten beliil a jelenléti
ivvel egyiitt a vezetonek vagy az 6vodatitkarnak kell leadni.

Felelds: Minden pedagogus



Id6pontja: szeptember 18. (F6 utcai épiiletben) és szeptember 19. (Mindszenti J.
utcai épiiletben), januar 15. fent, januar 16. lent, augusztus 27.

4.5 Fogaddora

Az ovodapedagdgusok, vagy a sziilok kérésére.

A megbeszélés alapja a fejlettségmérés eredménye. A sziildk tdjékoztatasanak
segitd szandékunak, tényekre alapozottnak, konkrétnak kell lennie. Azt
elhangzottakrol feljegyzést kell késziteni, melyet a gyermek fejlettségmérési
lapjéhoz, mint mellékletet kell csatolni.

Felelds: minden pedagdgus

Ideje: legaldbb kéthavonta, (oktober, december, februar, aprilis elsd hétfoje) ill.
igény szerint

5. A 2019-2020. nevelési év szakmai feladatai

Idei kiemelt feladatnak a kotelezéen bevezetett mérés értékelés miatt a
korabban 1s miikodé mérés kimutatasaval foglalkozunk.

Az intézményi €s pedagogusi értékelések, mindsitések folytatasa és az
ehhez kapcsolodo feladatok elvégzése;

Az egységes pedagdgiai szemléletmod, a kozosen kialakitott értékrend
tovabbfejlesztése;

Uj munkatars/ak megismertetése a tevékenységkozponti német
nemzetiségi nevelési programunkkal, hasznalatanak segitése;

Az 1) pedagdgusok beilleszkedésének segitése az alkalmazotti
kozosségbe;

5.1 Egyedi szolgaltatas

Tevékenység Id6épont
Logopédia két épiiletben valtakozva igény szerint
Katolikus hittan péntek (r) 8-8% (f) 8°-9% (1)
Reformatus hittan hétf6 () 127°2-13" (r) kedd 127-13"7
Pszichologus hétf6 9-11 (0), szerda 9-11. ()
Csengd-bong6 szakkor hétfo 8 (1) 9 (1)

Kutyas terapia csiitortok 9°° valtakozva a két épiiletben




5.2 Ertekezletek

Unnepekhez, egyéb aktualis eseményekhez kapcsoloddan értekezletekre
keriilhet sor sziikség szerinti idOpontokban (lehetdség szerint este, keddi
napokon)

5.3. Munkakozosségek
Onértékelési munkakozosség

Tagjai a 2016-2017-es nevelési évtol kotelezéen eldirt szakmai feladatot latnak
el. Fébb feladataik az 6voda belsé értékelése kapcsan az eljarasrend és az
onértékelési rendszer kidolgozésa; a partnerek €és pedagogusok tdjékoztatasa; a
kollegdk felkészitése ¢€s folyamatos tamogatasa; az Oktatasi Hivatal altal
miukddtetett informatikai tdmogatd feliileten vald adatok, tények rogzitése;
csoportlatogatasok; interjuk készitése.

Vezetdje: Leiner Csilla; tagjai: Farkas Gabriella, Csigéné Abahazi Zsuzsanna,
Pehm Eszter, Szemes Lili, Metzlerné Kutvolgyi Eszer

Német nemzetiségi munkakozosség

A nemzetiség kultirjanak apolésa, hagyomanyok megismertetése, atadasa az
ovodas koru gyermekek szdmara. A német nyelvvel vald jatékos ismerkedéshez
anyaggyljtés, a csoportok kozotti koordinalds. Német és nemzetiségi linnepek
magas szinvonali megtartdsa. Nemzetiségi hét programjanak 0Osszeallitasa,
szervezése, lebonyolitasa

Vezetdje: Mészaros I1diko; tagok: Leiner Csilla, Bognar Judit, Pehm Eszter,
Metzlerné Kutvolgyi Eszter

7Z01d munkakozosség

Mely elsdsorban a ,,Z61d Ovoda” cim elérését tlizte ki céljaul. Ezzel szamos —
zart — palyazati lehetdség nyilik meg 6vodank szdmara. Masrészrol a kornyezeti
nevelés fontossagat szeretnénk kiemelni €s a mindennapokba beépiteni a nevelés
soran.

Vezetdje: Csigéné Abahdzi Zsuzsanna; tagok: Jaszovics Katalin, Kiss-Wagner
Edit, Bognar Judit, Petkovicné Wagner Anikd, Szaboné Karpati Klara, Szemes
Lili, Metzlerné Kutvolgyi Eszter



5.4 Vezetoi Team

Az 6voda pedagodgiai és miikodési feladatainak koordindldsaba, az aktudlis
feladatok iitemezésébe, elokészitésébe, a tapasztalatok Gsszegzésébe,
értekelésébe a helyettesek, valamint a munkakozdsségek vezetéi dolgoznak

egyutt.
5.5 Gyermek és ifjusagvédelem
Feladata: A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a

veszélyeztetettség felismerése, segitségnytjtas, valamint egyiittmiikddés a kiilsd
intézményekkel, szakemberekkel.

Gyermekvédelmi felel6s Farkas Gabriella

Segitd (két épiilet 6sszekotdje) Fekete Szabina

5.6 Informacioaramlas

A korabban létrehozott levelezd lista j61 miikodik, igy 1dén frissitjiik és tovabbra
is rendszeresen hasznaljuk ma;jd.

A pedagogusoknak €s a technikai dolgozdknak is van kiilon listajuk, melyeken
az aktualis informaciokat megkapjak az érintettek.

5.7 Tovabbképzések

A tovabbképzéseket a helyi nevelési program cél- és feladatrendszerének
megfeleldéen alakitjuk ki, figyelembe véve az 6voda tovabbtanulasi tervében
foglaltakat. A tovabbképzésre jelentkezések koziil azok tdmogathatoak, amelyek
az 6vodai szakmai munkat erdsitik.

5.8 Belso tovabbképzések

Tovabbképzés témaja Ideje Résztvevok
Baleset- ¢és tlzvédelmi 2019. szeptember 2. minden dolgozo
oktatas
Dajka szerepe a 2019. oktober 28. dajkak, takaritond
csoportbhan




5.9 Szakmai nyilt napok

Téma

Jatszo6 délelott a  leendd
ovodasoknak és sziileiknek

Idopont Felelos
2020. aprilis 18. Metzlerné  Kutvolgyi
Eszter

5.10 Felelosok rendszere

A felelosok feladatat és hataskorét az dvoda Mindségiranyitdsi Programja
tartalmazza. Megbizasuk 6nkéntes alapon torténik, egy tanévre szol.

Feladat

Felelos

Ko6zségi programok feleldse

Metzlerné Kutvolgyi Eszter

Belso informaciodfelelos

Farkas Gabriella, Mészaros Ildiko,
Petrécsné Gruber Krisztina

Kiilso kapcsolattarto Farkas Gabriella

Ujsag Jaszovics Katalin, Szemes Lili, Bognar
Judit, Szaboné  Karpati  Klara,
Metzlerné Kutvolgyi Eszter

Konyvtarfelelds Istok Dorottya, Csato Szilvia

Honlap felelds Szecsanyi Laszld, Petrécsné Gruber

Krisztina

Gyermekvédelmi felelds

Farkas Gabriella, Fekete Szabina

JegyzOkonyv-vezetd

Petrécsné Gruber Krisztina

Szertarfelelos

Szemes Lili

Sportszertar felelds

Petkovicné Wagner Aniko

Miivelddési Haz kapcsolattartd

Farkas Gabriella

Falitjsag felel6s

minden 6vodapedagdgus

7061d falijsag felelds

Jaszovics Katalin, Szaboné Karpati
Klara




6. Unnepeink, hagyomanyaink

6.1 0SZ
Program neve Helye Ideje Felelos

Autémentes Mindszenti 20109. minden

vildgnap Jozsef utcai | szeptember 20. | 6vodapedagogus
épiilet parkoloja

Takaritasi vilagnap | 6voda épiilete és 2019. minden
kertje szeptember 18. | 6vodapedagogus

Zene vilagnapja miivelddési haz 20109. ovodavezetd

oktober 1.

Allatok vilagnapja | 6voda 2019. Bognar Judit
¢épiileteinek oktober 4. Leiner Csilla
tornatermei

Terményilinnep F6 utcai épiilet 2019. Siini csoport,

oktober 16. Bagoly csoport

Marton nap 6voda udvara 2019. Jaszovics Katalin,

november 7. Szemes Lili

Hulladékcsokkentési | 6voda épiilete €s 20109. Zold

hét kertje november 25-30. | munkak6z0sség

6.2 TEL

Program neve Helye Ideje Felelos

Adventi vasar elotér 2019. SZMK

december 9-13.
Mikulas csoportok 2019. december | minden 6vodaped
6.

Ovodai kozos | elotér 2019. december | minden 6vodaped

karacsony 16.

Madarkaracsony | 6vodak kertje 2019. december | minden 6vodaped

13.
Karacsony Siini csoport, 2019. minden
Ozike csoport december 16. | 6vodapedagogus

Bagoly csoport,
Cinke csoport,

Mokus csoport,

december 17.

december 18.




Fiilemiile csoport

Felnétt karacsony

ovoda épiilete

2019.
19.

december

ovodavezeto

Nemzetiségi hét

6vodai csoportok

2020. januar 13-
17,

Pehm Eszter

Medve nap csoportok, kirand. | 2020. februar 3. | Z6ld Mk.
Farsang csoportok 2020. februar 19. | minden évodaped.
6.3 TAVASZ
Program neve Helye Ideje Felelos
Nemzeti innep csoportok 2020. marcius 13. | minden
ovodapedagdgus
Viz vildgnapja csoportok 2020. marcius 20. | Zold Mk.
Siiti vasar aula 2020. aprilis 1-8. | SZMK
Husvét csoportok 2020. aprilis 8. | minden
ovodapedagdgus
Beiratkozas 6vodavezetd 2020. Metzlerné
aprilis 20-21. Kutvolgyi Eszter
Fold Napja kirandulas 2020. aprilis 24. | Zold M.k
Mesevolgy Nap 6voda udvar 2020. majus 9. | SZMK,
Anyak napja Ozike csoport, Cinke | 2020. aprilis 27. | minden
csoport, Siini csoport ovodapedagogus
Fiilemiile csoport, 2020. aprilis 28.
Mokus csoport, 2020. aprilis 29.
Bagoly csoport 2020. aprilis 30.
Madarak ¢és Fak | természet 2020. majus 12. | Zold
Napja munkak6z0sség
Gyermeknap 6voda udvar 2020. janius 4. minden
ovodapedagdgus
Ballagas tajhaz 2020. majus 29. | minden
ovodapedagdgus
Pedagdgus nap sajat szervezes 2020. junius 15. | 6vodavezetd




7. Egészségiigyi — orvosi vizsgalatok

Az 6voda orvosa: Dr. Kerekes [1diko
Védond: SchieszIné Zsedényi Beatrix

8. Kapcsolatok

8.1 Az 6voda és a csalad kapcsolattartasa

Kapcsolattartdo: minden 6vodapedagogus, Metzlerné Kutvolgyi Eszter, SZMK
elnok

Az SzMK tagjait az els6 sziiloi értekezleten valasztjak meg a csoportokban

Kapcsolattartas formai:
- jatszo délelott
- Ovodai eldjegyzés
- csaladlatogatas
- szildi értekezlet az () gyermekek sziileinek
- sziil61 értekezletek
- beszoktatas
- betekintés az 6voda mindennapjaiba
- linnepélyek, rendezvények
- fogadoorak
- tarsadalmi munkak
- honlap
- levelezd lista

8.2 Honlap

Ovoda honlapja az alabbi linken érhetd el:
http://mesevolgyovi.oldalunk.hu/site.php?sd=mesevolgyovi&page=CaOkUrjaN
W



http://mesevolgyovi.oldalunk.hu/site.php?sd=mesevolgyovi&page=CaOkUrjaNW
http://mesevolgyovi.oldalunk.hu/site.php?sd=mesevolgyovi&page=CaOkUrjaNW

9. Egyéb kapcsolattartasi formak

Az 6voda egyéb kapcsolattartdsi forméi:

Az altalanos iskolaval val6 egyiittmiikodés kivalo, de folyamatos szinten tartasa
a célunk. Ennek megfeleldéen az éves programokat eldre egyeztetiik.
Iskolalatogatast szerveziink a nagycsoportosoknak, valamint varjuk a munkank
irant érdeklddo tanitokat. Terveink kozott szerepel a német nemzetiségi oktatast
végzd pedagdgusokkal felvenni a kapcsolatot. Figyelmet forditunk linnepeink,
sziildi értekezleteink idépontjanak dsszehangolasara, hogy a sziilok gond nélkiil
mindkét intézményben ezeken részt tudjanak venni.

Felelds: Metzlern¢ Kutvolgyi Eszter
Hatarido: szeptember 27.

A csaladi napkozivel egyiittmiikodo kapcsolat kiépitésére toreksziink.
Szeretettel latjuk a jovendd 6vodasainkat a gondozondk kiséretében.

Felelds: Csigéné Abahdzi Zsuzsanna
Hatarido: szeptember 27.

A nyugdijasoknak, nemzetiségi idéseknek igény esetén szivesen adunk miisort
az Iddsek vilagnapja és Anyak napja alkalmébol.

Felelds: Metzlerné Kutvolgyi Eszter,
Hatarido: szeptember 18.

9.1 Onkormanyzat altal szervezett programok

Neve Ideje Felelos

Kozségi megemlékezés | oktdber 23. Metzlerné
Kutvolgyi Eszter

Ko6zségi megemlékezes marcius 13. Metzlerné
Kutvolgyi Eszter

Kitelepitési koszortizas aprilis 26. Metzlerné
Kutvolgyi Eszter




9.2 Hirmondo

Az 6voda rendezvényeirdl, pedagogiai munkijardl rendszeresen irunk az
ujsagba. Az egyenletes munkaterhelés miatt a csoportok felvaltva vallalnak egy-

egy hoénapot.

A cikkek megjelenésének feleldse az adott csoport két 6vodapedagogusa.

A cikkek leadasanak hatarideje: jelzést kovetd 2. nap

Felelos Téma javaslat Megirasanak ideje
Szemes Lili Beszoktatas, terménylinnep szeptember — oktober
Petkovicné Marton nap, Mikulés, karacsony november —december
W.Aniko

Szaboné Karpati
Klara

Farsang, Husvét, Marciusl5.

janudr — marcius

Jaszovics Mesevolgy Naptol vegig aprilis — majus
Katalin
Bognar Judit Ballagas, Gyermeknap, Madarak és | majus

Fak Napja
Metzlerné Nyar augusztus
Kutvolgyi Eszter

10. Belso ellenorzési és értékelési rendszer

Célja:

» Atervezd, elemz6 munka vizsgalata
» Az dvodai élet feltételeinek vizsgalata

> a

pedagdgiai

programban

csoportokban

befogadas formai

differencialt foglalkozasok
tevékenység a tanuldsi folyamatban
egészségfejlesztés
tehetségfejlesztés

szokasrendszer kialakitasa

megfogalmazottak  megvalositasa

a




o gyermekvédelmi feladatok megvalositdsanak ellendrzése
e a dokumentumok ellendrzése
e dajkdk munkdjanak ellendrzése

Modszerei:

» megfigyelés (folyamatos, esetenkénti, rendkiviili)

> beszélgetés, interju

» Csoportlatogatas elére meghatarozott szempontok alapjan

» szobeli vagy irasbeli beszamoltatas

» Onértékelés

» 6vodai dokumentacid elemzése
Téma/feladat Felelos Hataridé
Tanligyigazgatasi dokumentumok

Pl 2019.
ellendrzése, a 2019-20-as , ,,
. L , 6vodavezetod szeptember 3.

csoportnaplok, mulasztasi naplok
megnyitasa
Taniigyigazgatasi dokumentumok
ellendrzése 2018-19-as csoportnaplok, 6vodavezetd augusztus 31.
mulasztasi naplok lezarasa, leaddsa
A dolgozok munkaidé beosztasanak o6vodavezetd

e augusztus 31.
elkészitése helyettes
Jelenléti iv vezetésének ellendrzése Ovodavezetd mmdey onap

helyettes utolsé napja
Az étkezési ivek ho végi ellendrzése ovodatitkar mmdefl orap
utolso napja

Etkezési téritési dijkedvezmények 6vodatitkar, szeptember 17.

begylijtése

¢lelmezés vezeto

folyamatos

, . N . ovodavezetd szeptember 28.
Szabadsagok vezetésének Osszevetése a hel
lenlét fvvel elyettes, december 31.
] ovodatitkar janius 14.
Tulordk megszervezése, elrendelése 6dvodavezetd szlikség szerint
Személyi anyagok ellendrzése dvodavezetd oktober 31.
Helyiségleltarok meglétének , o

YR & ovodatitkar | 2019.augusztus 30.

ellenOrzése
Leltar, selejtezés ovodatitkar december 31.




10.1 Csoportlatogatasok

A csoportlatogatasokon az o6vodavezetdé vagy Ovodavezeto-helyettes a
munkakdzosség-vezetok mellett tapasztalatszerzés céljabol rész vehet egy-egy

6vodapedagogus is.

Ellendrzott neve Idépont Ovodapedagogus Ellenorzést végzi

Siini csoport szeptember 26 | Pehm Eszter _ vezeto

december 12. | Jaszovics Katalin vezeto
Cinke csoport oktober 4. Mé_széros _Ildik(’) vezetd

november 8. Leiner Csilla helyettes, mk. vezetd
Fiilemiile csoport oktober 15 Kigs—Wégner Edit vezeto

Csigéné A. Zsuzsanna | mk. vezetd

oktober 18. Bognar Judit helyettes, mk. vezetd

Ozike csoport december 5. Petkovicné Wagner helyettes

Aniko

Mokus csoport november 15. | Szemes Lili vezetd, mk. vezetd
Bagoly csoport november 29. | Szaboné Ke’n:péti Klara | vezeto
oktober 11. Farkas Gabriella vezetd
Ellenorzott neve Idopont Ovodapedagégus
marcius 11 Pehm Eszter helyettes,
. mk.vezetd
Siint esoport majus 25. Jaszovics Katalin helyettes,
mk.vezetd
Cinke csoport februar 7. Mé_szélros _Ildik(’) vezeto
marcius 27. Leiner Csilla vezetd, mk.vezetd
Fiilemiile csoport januar 10 Cgigéné A. Zsuz.sanna helyettes
Kiss-Wagner Edit
majus 29. Bognar Judit vezetd
Ozike csoport februar 28. Petkovicné Wagner | vezetd, mk.vezetd
Aniko
Mokus csoport marcius 9. Szemes Lili vezetd, mk.vezetd
majus 4. Szaboné Karpati Klara | helyettes,
Bagoly csoport mk.vezetd
februar 3. Farkas Gabriella vezeto




10.2 Dokumentum ellenorzés

Dokumentum Ellenorzés ideje Felelos
Felvételi és mulasztasi naplo szeptember 27.
januar 10. o6vodavezetd
majus 15.
Csoportnaplok szeptember 27.
csoportlatogataskor ovodavezetd
majus 15.
Fejlettségmero lapok december 17. ovodavezetd
majus 15. helyettes
Nevelési Tanacsado kérelmek sziikség szerint ovodavezetd
Sziil6i értekezletek jegyzokonyvei szeptember o6vodavezetd
januar helyettes
Beiskolazashoz sziikséges nyomtatvanyok januar OVh%(:;thZezto
10.3 Tisztasagi bejarasok
Teriilet Idoépont Felelos
Atfogd szemle szeptember 27. | 6vodavezetd
Konyha naponta ¢lelmezésvezetd
Csoportszobak folyamatosan o6vodavezetd
helyettes
Kiszolgalo helyiségek (kazdnhaz, | h6 végi utolso | 6vodavezetd
karbantartd helyiség, feln6tt 61t6z0, | péntek helyettes
mellékhelyiségek)
Teraszok, jatéktarolok, udvar folyamatosan 6vodavezetd
helyettes
Folyosok folyamatosan 6vodavezetd
helyettes
Atfogo szemle marcius 20. ovodavezetd
10.4 Biztonsagos miikodés
Teriilet Idépont Felelos
Energiaval valo takarékoskodas folyamatos 6vodavezetd




tapasztalatszerzés
Sziikséges anyagok felhasznalasa | folyamatos ovodavezetd
tapasztalatszerzés
Munka- és egészségvédelmi folyamatos . .
, , . 6vodavezetd
szabalyok betartasa tapasztalatszerzés
Berendezések rendeltetésszerii folyamatos , .
, , o6vodavezetd
hasznalata tapasztalatszerzés

Ervényességi rendelkezés

A 2019-2020. nevelési év munkaterve a nevelOtestiilet
2019. szeptember 16-an hozott
55/2019. szamu hatarozata alapjan

2019. szeptember 1-t6l 2020. augusztus 31-ig érvényes

Pilisborosjend, 2019. szeptember 16.

Metzlerné Kutvolgyi Eszter
ovodavezetd




Mellékletek



1. szamu melléklet

Az intézményvezetés ellenorzo és értékelo tevékenységének terve
A 2019-2020 tanévben

GAZDALKODAS
Teriilete Hatarideje Eszkoze Ertékelése

. s december 31. . . .

Leltarok pontositasa o leltarivek szoban (vezetd)
junius 15.

I\{y(.)mtatvé.nyork frissitése, szeptember 30. | nyomtatvényok szébeli megerdsités
régiek selejtezése (vezetd)
Etkezes minden szobeli megerdsités
dokumentumainak hénapban listak . ©8 .

v s (¢élelmezés-vezetd)
ellendrzése befizetés utan
Készpénz elszamoléasok minden honap rovativek, szobeli megerdsites

vezetése

utolso csutortok

kontirozé lapok

(vezetO)

(vezetd, élelmezés-

Normativa igénylés nyilvantartasok vezetd)
TANUGYIGAZGATAS

Felv?teli ¢s mulasztasi szeptember 30,

naplo

Torzskonyv oktober 1.

Statisztika oktdber 1.

Jegyz0 értesitése a nem ellendérzés utan

pilisborosjendi lakhelytli oktéber 1 kapcsolddo sziikség szerint

tankoteles kort ' dokumentumok modositas

gyermekekrol (vezetd)

Felvételi eldjegyzesi naplo | oktober 1.

Ovodai szakvélemények januar 15.

Tankotelesek beiskolazasa | marcius 10.

Tovabbképzési terv marcius 16.

BELSO SZABALYOZOK

Pedagdgiai Program

december 31.

SzMSz

december 31.

Héazirend december 31.
Munka és balesetvédelmi

, szeptember 3.
szabalyzat

Tlizvédelmi szabalyzat

szeptember 3.

HACCP

naponta

Eszk6znorma teljesiilése

december 31.

Munkakori leirasok

november 29.

Szabadsagolasi terv

marc.18. dec. 31

kapcsolddo
dokumentumok

Torvényi valtozasok
alapjan torténd
feliilvizsgalat.

Hibak kijavitésa,
kiegészitése,
modositasa (vezeto,
¢lelmezés-vezeto,
vezetd-helyettes)

egyeztetés (vezeto-h




FIZIKAI KORNYEZET

Teriilete Hatarideje Eszkoze Ertékelése
Esztétikus kornyezet szeptember 5 szemle Az esetleges
kialakitasa ' hibak felmérése,

folyamatos, ill. a a javitas
: _ o fent megtervezése
Tisztasagi ellenérzés . szemle .
meghatéarozott (vezetd-
idépontokban helyettes)
Etkeztetés naponta étrend, tapasztalat Clelmezs-
vezeto
SZEMELYI UGYEK
1 szeptember 10. megems,lt,es’
Személyi anyagok ., modositas
januar 10. p
(vezetO)
aktualizalas,
Munkakori leirasok november 29. modositas
Kapcsolddo (vezetd)
Onértékelések méajus 15. dokumentumok. szobeli
megerosités
Beszoktatas oktober 31. Munkatervben (vezeto és
meghatarozott helyettes)
feladatok. irasos értékelés
. november 1. iy
Csoportnaplok prilis 15 (vezetO és
‘ Kérdoivek, helyettes)
Fejlettségmérés december szempontsorok szobeli
Gyermek- és oktober 31. megerosités
ifjusagvédelem aprilis 30. (vezetd,
helyettes,
Nevelomunka ellenérzés | terv szerint munkakozosseg
-vezetok)
SZOLGALTATASOK
Katolikus hittan majus megfigyelés vezetod
Reformatus hittan majus megfigyelés vezetd
&gopédia majus megilgyelés vezetd




VEZETES

. o Megerosités,
Gazdasagi félev, év vége Onértékelés, esetleges hibak
tajékoztato, javitasara
Torvényességi félév, év vége beszamold intézkedési terv
készitése
ALKALMAZOTTAK MUNKAJA
) megerosites,
Pedagogusok . esetleges hibak
megfigyelés, A
: besz¢lgetés . J&Vlt&?a.ra
terv szerint, beszamoltat é’s intézkedési terv
o onértékelés utan s nértékelé .’ készitése
Technikai dolgozok onertekelest (vezetd
kérdéiv vezeo,

helyettes, mk.
vezetok




2. szamu melléklet

Gyermekvédelmi munkaterv

Gyermekvédelmi felel6sok:

Gyermekvédelmi tevékenységét a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1993. évi LXXIX torvény, a kézoktatasrol, és ennek 2003. évi
LXI. modositasa és a végrehajtashoz kapcsolodo jogszabalyok hatdrozzak meg.

Célunk:

- agyermekek hatranyos helyzetének csokkentése,
- aveszélyeztetettség kialakulasdnak megeldzése,

- segitségnyujtas

- egyuttmikddés a tarsintézményekkel és szakemberekkel
- szoros kapcsolat kialakitdsa a segitséget kérd, illetve segitségre szoruld

csaladokkal
Feladat/tevékenység Felelos Hataridé

Gyermekvédelmi szempontbol
veszélyeztetett, hatranyos helyzeti, ermekvédelmi
nehezeyn nevelhetd Y gyern};ekek ® felelOs szeptember 30.
feltérképezeése, feljegyzes készitése
Igény szerint részvétel a f
csaladlatogatasokon,  konzultaci6  a |, gVt folyamatos
sziilékkel ovodapedagogusok
Oktoberi statisztikahoz adatok gytijtése gyvf. szeptember 30.
Sziikség szerinti konzultacio a f folvamatos
csaladsegitovel, a gyamiiggyel gyvi: y
Alapitvanyi tamogatashoz informaciok

e gyvf. folyamatos
nyujtasa
Folyamatos t4jékozodas az 6vonodktol a gyvf.
csaladok helyzetérdl o6vodapedagogusok folyamatos
Kapcsolattartas a Nevelési Tanacsadoval,
a  Csaladsegit6 és  Gyermekjoléti gyvf. folyamatos
Szolgalattal
Gyermekvédelmi munka értékelése gyvf. 2019. majus
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3. szamu melléklet

Nemzetiségi Munkakozosség éves munkaterve a
2019-2020. nevelési évre

A munkakozosség célja és feladata:

o Dbeszélgetések, szakmai tudas bovitése;

e segitd szakmai anyagok, gylijtemények készitése egymas részére;

e folyamatos onképzés, hasznos anyagok letoltése, azok megosztasa a tobbi
pedagogussal;

e anemzetiségi hagyomanyok és szokdsok magas szinvonalon torténd
apolasa, megismertetése ovodasainkkal

o kitekintés mas 6vodak felé

Szakmai munkakozosség tagjai:

Mészaros Ildiké munkakozosseg vezetd
Metzlerné Kutvolgyi Eszter intézményvezetd
Bognar Judit

Leiner Csilla

Pehm Eszter

Az éves munkaterv osszeallitasanal fisyelembe vett szempontok:

e a munkaterv Osszedllitdsa az intézmény német nemzetiségi
ovodapedagogusainak javaslatai alapjan torténik

hagyomanyok apolasa, 0j tartalommal valo megtoltése

innovativ otletek tamogatasa

innovacioink, jé gyakorlataink beépitése

rugalmassag

0sszhang az iskola éves munkatervével, a partneri egyiittmiikodeés €s az
ovoda-iskola dtmenet tamogatasa szempontjabol

Munkako6zosségi konzultaciok tervezett idopontjai és témai:

Szeptember
A szakmai munkakozosség éves munkatervének osszedllitasa
Helyszin: 6voda régi épiilete
Felel6s: Mészaros I1diko
RésztvevOk: nemzetiségi ovodapedagdgusok
Idépont: szeptember 11.



Oktober
Az iinnepekkel kapcsolatos elokésziiletek egyeztetése (Terményiinnep és
Marton nap)
Helyszin: 6voda régi épiilete
Felel6s: Mészaros I1diko
RésztvevOk: nemzetiségi ovodapedagdgusok
Idépont: oktober 2.

November
Az adventi idbszakra és kardacsonyra valo felkésziiles a vasar
eldkésziileteinek megbeszélése
Helyszin: 6voda régi épiilete
Felelds: Mészaros I1diko
RésztvevOk: nemzetiségi d6vodapedagdgusok
Idépont: november 20.

Januar
A nemzetiségi projekthét elokeszitése, otletek, javaslatok gyiijtése; a
farsangi bal tevékenyseégeinek megbeszélese

Helyszin: 6voda régi épiilete

Felelds: Mészaros I1diko

RésztvevOk: nemzetiseégi 6vodapedagogusok
Idépont: januar 3.

Aprilis

A ballagasi miisor osszeallitasa, énekek, tancok kivalasztdasa, egymasnak
tortené bemutatasa a teljes nevelotestiilet bevondsaval osszhangban a magyar
mitisorral.

Helyszin: 6voda régi épiilete
Felelds: Mészaros I1diko

RésztvevOk: minden 6vodapedagogus
Id6pont: aprilis 17.

Pilisborosjend, 2019. szeptember 3.

Mészaros 11diko



4. szamu melléklet

Onértékelési Munkakézosség Munkaterv
2019-2020 nevelési év

A munkakozosség feladata:
e Az intézményi elvaras-rendszer meghatarozasa
Az adatgyljtéshez szlikséges kérdések, interjuk 0sszeallitasa
Az éves terv és az 6téves program elkészitése
Az aktualisan érintett kollégak t4jékoztatasa
Ko6zremiik6djon az értékelésbe bevont kollégak felkészitésébe,
feladatmegosztdsaba
e Az OH informatikai tamogaté kezelésének hasznalata

Szakmai munkakozosség tagjai:

Leiner Csilla munkak6zosség vezetd
Metzlerné Kutvolgyi Eszter intézményvezetd
Farkas Gabriella,

Csigéné Abahazi Zsuzsanna,

Pehm Eszter,

Szemes Lili

Munkako6zosségi konzultaciok tervezett idopontjai és témai:

Szeptember

Az éves Onértekelési munkaterv megbeszélése
Helyszin: Mindszenti J. u. 1-3., 6voda épiilete
Felel6s: Leiner Csilla
Idépont: szeptember 24.

Oktober
Az éves feladatok iitemezése, eljarasrend megalkotasa, aktualis feladatok
elvégzése

Helyszin: Mindszenti J. u. 1-3. 6voda régi épiilete
Felel6s: Leiner Csilla
Idépont: oktober 17.



November
A tervezett hospitalasi idépontok megbeszélése. Aktualis feladatok
elvégzése.

Helyszin: Mindszenti J. u. 1-3., 6voda régi éplilete
Felel6s: Leiner Csilla

Idépont: november 5.
Februar
Szaboné Karpati Klara o6vodapedagogus oOnértékelés, feladatok

meghatarozasa.

Helyszin: Mindszenti J. u. 1-3., 6voda régi épiilete
Felel6s: Leiner Csilla

Idépont: februar 13.

Aprilis
A vezet6i Oonértékelési terv attekintése, a feladatok pontositasa. A teljes
neveldtestiilet részvételével a kovetkezd évi ertekelés elokészitése.

Helyszin: Mindszenti J. u. 1-3., 6voda régi épiilete
Felel6s: Leiner Csilla

Idépont: aprilis 17.
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5. szamu melléklet

Zold Ovoda Munkakozosség munkaterve
2019-2020 nevelési év

A munkakozosség célja:
Kovetkezd harom éves ciklusban a palyazatban leirt tervek megvalositasa.

A munkakozosség feladata:

Ovodank egyik kiemelt feladata, ebben a nevelési évben is a kiils§ vilag tevékeny
megismerése, természeti értékeink megdrzése, védelme.

A fenntarthato fejlodés érdekében, nagy hangsulyt helyeziink a kornyezettudatos
magatartasforma kialakitasdra, melynek hatisara a ,,z0ld” Ovodai tartalmak
,.kézzelfoghatova” valnak.

Személyes példamutatissal, tudatos szervezéssel, fejlesztd értékeléssel €s a sziilok,
technikai dolgozok bevonasaval hatékonyabba tehetjiik a nevelési folyamatot
(egészséges ¢€letmdd, taplalkozas, mozgas, kornyezetbarat szokasok, hulladékkezelés,
vasarlas és arucikkek stb.).

A Zo6ld munkakozsség program ¢€s jaték otletekkel, tervezetekkel segiti a csoportok
munkdjat ¢és rendszeresen tart konzultdciokat a tapasztalatok, javaslatok
megbeszelésére.

Szakmai munkakozosség tagjai:

Csigéné Abahazi Zsuzsanna munkakozosség vezetd
Metzlerné Kutvolgyi Eszter intézményvezetd
Bognar Judit

Jaszovics Katalin

Kiss-Wagner Edit

Petkovicné Wagner Aniko

Szaboné Karpati Klara

Szemes Lili

Munkakozosségi konzultaciok tervezett idopontjai és témai:

Szeptember
A két 6voda egyeztetése a soron kovetkezd zold tartalm iinnepekrdl
(Autémentes nap, Takaritasi Vilagnap, Allatok Vildgnapja, Terményiinnep,
Marton nap)

Helyszin: 6voda uj épiilete
Felelds: Csigéné Abahazi Zsuzsanna



Résztvevok: tagok
Idépont: szeptember 6.

December

Megbeszélés a Mikulas csomag tartalmardl (egészségesebb finomsagok: did,
mogyoro, aszalt gylimolcs, miizli szelet, stb.);

Adventi késziilodés (dekoraciok, ajandékok természetes anyagokbdl);
Madarkaracsony

Helyszin: 6voda 1j épiilete

Felelds: Csigéné Abahazi Zsuzsanna
Résztvevok: munkakozosségi tagok
Id6épont: november 21.

Januar
Medvenap, Farsang - néphagyomanyok, népszokasok

Helyszin: 6voda 1j épiilete

Felelds: Csigéné Abahazi Zsuzsanna
Résztvevok: munkakozosségi tagok
Id6pont: januar 8.

Marcius
Viz vilagnapja (vizes jatékok megtervezése, egyeztetése), Husvéti népszokasok,
Fold Napi kirandulas megszervezése

Helyszin: 6voda uj épiilete

Felelds: Csigéné Abahazi Zsuzsanna
Résztvevok: tagok

Idépont: méarcius 6.

Aprilis
Mesevolgy Nap (kézmiives tevékenységek tervezése, el6készitése) Madarak ¢és
Féak Napja tervezett program Osszeallitasa (kornyezetiinkben talalhaté madarak
megfigyelése, fak); Gyermeknap

Helyszin: 6voda uj épiilete

Felelds: Csigéné Abahazi Zuzsanna
Résztvevok: tagok

Id6pont: aprilis 3.
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Legitimacios zaradék
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