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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmadrdl és az Esélyegyenl@ség El6mozditasardl széléd 2003. évi CXXV. térvény, a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol sz616 321/2011.
(XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012.
(VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Pilishorosjend Kozség Onkorményzata Esélyegyenl&ségi Programban
rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl@ségi Programmal dsszehangolja a telepiilés
mas dokumentumait!, valamint az dnkormdanyzat fenntartasaban lév6 intézmények mikodtetését. Viéllalja
tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonds
tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatdsa

A f6varostdl északra, a Pilis délkeleti 1abanal lévé teleplilés a természetjaras szerelmeseinek kedvelt helyszine,
Megkozelithetd a 10-es fodtrol. Lakossaga: 3883 f6, belteriilete: 248.7750 ha, kiilterilete: 677.7360 ha, melybdl
zartkerti rész 15.6689 ha.

A Nagy-Kevély (537), Kis-Kevély, Ezist-hegy (405), K&-hegy (337), szemben Kovesbérc és mas dombok
kézetszerkezetében a dolomit, a mészkd, a pannoniiledék homokkd breccsa és a l6sz 200 millio év idérendjében
mutathatd ki. A felszini talaj agyagos vagy meszes. Az utébbi évmilliék féldmozgasai létrehoztak az ENY-DK iranyd
Nagy-Kevély vonulatot, és lezokkenéssel az ugyanilyen irdnyd, mély medencét; ebben alakult ki Pilisborosjend
kozség. Az 6falu a févdrostdl ENY-ra, a O km k6t6l 13 km-re, erdés hegyekkel dvezve, vélgy mélyén csordogald,
hajdan bdviz(i patak két oldalan telepiilt. Mara Uj stilust hazaival felklszott az erd@kig. Pilisborosjenéhoz tartozik
hosszan a 10-es fdutvonal — a Bécsi Ut — egyik oldala. Pilisborosjend o6falu részének latképét ma is uralja a
templom. A Nagy-Kevély cslcsarél csodas panorama nyilik hegyekre-volgyekre, a kérnyezé falvakra, a Duna
szalagjara.

A Pilisborosjend északnyugati hataraban lévé Macko-barlang mar a jégkorszakot kévet6en menedéket adott az
embernek. Az Gskori leleteken kiviill bronz-, rémai és Arpad-kori leletek is elSkeriiltek az dsatdsok soran. A rémaiak
idejében a Pilisborosjend északi hataraban lévé Nagy-Kevély cslcsa alatt hizédott egy rémai ut, amely
Aquincumba vezetett. A népvéndorlas kordban avarok jottek erre a vidékre, és csaknem 300 esztendeig éltek a
kornyéken. Az el6ttik itt megfordult népekhez hasonldan 6k is a dunai atkeléhelyek és az onnan nyugatra vezetd
utak mentén mozogtak. igy jutottak el a mai Pilisborosjend kornyékére is: a régészek avar temet6t talaltak a
téglagyar teriletén. A honfoglalds idején Borosjendt a Jend torzs tagjai vették birtokukba, majd a falu killonb&z6
csalddok maganbirtoka lett. Els6 okleveles emlitése 1284-b6l vals, ekkor Burusjenew néven szerepel. A
sz6l6mivelést az itt lako kiralyi szolganép mar ismerte. A falu 1351-ben a palosoké lett, majd 1357-ben a
domonkos apacdké. Az 1490-es években a solymari varahoz tartozott. A t6rék uralom idején teljesen
elnéptelenedett. A torokok visszaszoritdsa utdn németek népesitették be Borosjenét. A telepiilés a kincstaré lett,
majd a budai klarissza apacaké. A 17. szazad elsé felében Budai Bornemissza Bolgar Pal pest megyei nemes
birtokai kozé tartozott, majd Muslay Barnabas komaromi vitéz vette at. Az 1695-0s Gsszeirasban a telepllést mar
Weindorf néven emlitették. 1800-ban J6zsef nador vasarolta meg Borosjenét Urémhoz és Piliscsabahoz
hasonldan. A falu neves bortermel8 helynek szamitott, valdszin(ileg innen kapta a "boros" jelzét a nevében. Majd
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a 19. szazad masodik felében lett Pilisborosjend, megkiilonboztetendd az orszag mas azonos nevii falvaitdl. A
kozség lakosainak a bortermelésen kiviil még a tejgazdalkodas jelentett fontos megélhetési forrast. A betelepiilt
német lakosokat a szorgalmas és kitartd munkavégzés mellett buzgd valldsosség is jellemezte. Igy a kornyékbél
sokan keresték fel a pilisborosjendi bucsujarohelyet. A Il. vilaghdbort utédn a lakossag 90%-at kitelepitették,
helylikre a csehszlovdk-magyar lakossdgcsere keretében a Felvidékr§l és Erdélybdl jottek magyar csalddok.
Napjainkban német nemzetiségi falu, része a Duna-lpoly Nemzeti Park teriiletének.

Kutatasok bizonyitjak a solymari és a Mackd-barlang eszkéz-leleteire alapozva, hogy e vidéken Gsember is élt.
Késé bronzkori urnasirok keriiltek el6 a kdzség Malomd(il6 nevii részén. A romai korbdl tébb (tvanal, példaul a
mai Szénybdl Aquincumba vezetd egyik Gt teleplilésiinkdn at vezetett, ép részlete taldalhatd a Nagy-Kevély aljan.
Lazareth telepillésrészen romai sirokat, masutt érméket taldltak. E korb6l szarmazik a telepiilés Vinidinum neve is.

A Jend honfoglalo torzsbél szarmazok letelepedése miatt kerdilt a telepiilés nevébe, a Boros mar a romai idéktél a
bortermelésre utaldst viszi tovdbb. Levéltdri anyagokban sok névvaltozat lelheté fel. (Példaul Borusieneu,
Borusienew, és még sok frasmdddal Borosjend, majd Weindorf; ma Pilisborasjend. A kdrnyék tébb telepiilése is
felvette nevébe a Pilis elStagot, megkiilonboztetésil a hasonlo nevii mas teleplilésektsl) A legkordbbi oklevél
1284-bél valo, majd levéltari birtok-csere és addlajstromok tartalmazzak Borosjendt, mint lakott helységet. 1351-
ben adtdk el a palosok a borosjendi szdl6birtokot az dbudai Klariszaknak, kiket, majd egymast a birtoklasban
t6bbszor és tobben haborgattak. 1525-t6l a kirdly visszaadta szigeti premontrei prépostsagnak a Podmanitzky
Mihaly altal elfoglalt Borosjenét, melyhez ekkor 4 jobbagytelek tartozott. Egyhazi forras még 1770 koril is a Szent
Klara apacak birtokaként jegyzi, ahogy az a torok idékben is maradt e forrds szerint.

A Mohdécsrol Budara vonuld torokok felégették a falut, mint sok sorstarsat. 1580 korll Borosjendt a Budai
szandzsakhoz tartozoként emlitik, Urém és Solymar ekkor puszta.

A Budatdl Eszékig elnéptelenedett vidékekre a foldesurak kérésére a csaszar telepeseket — foldmiiveseket,
kézmiiveseket — hozott Uton vagy a Dunan 1696-tol. A szdzadforduld nem kedvezett a folytatdsnak. A Rakoczi
szabadsagharc, a spanyol 0rokdsodési habort utan a 20-as években a betelepités djra lendiletet kapott, és Ill.
Karoly, Mdria Terézia, 1. Jozsef alatt zajlott a harom nagy betelepitési hulldm. Zémmel katolikus hitl, vagy arra
attért németség nem mind svabok érkeztek.

1739-ben érte el Weindorfot a pestisjarvany. Amig élt a falu papja, vezette az anyakényvet, a késGbbi aldozatokat,
kihalt csalddokat a levéltarbdl lehetett azonositani. Az Gjraindult fejl6dést Maria Terézia Urbariumanak birtok
adatai mutatjak. 1782-ben Jézsef nador tulajdondba keriilt Weindorf is. 1826 dprilisaban nagy tlizvész pusztitott.
1831-ben a Galicidbdl behurcolt kolerajarvany ide is elért.

Az 1848-as Osszeirasban 3 borosjenéi honvéd neve van feljegyezve.

A faluban jelentds erdégazdalkodas folyt, a vilgyfekvéssel korlatozott szantd- és legel&teriilet szlikdssége miatt
csak dtlagos mennyiségli az allatallomany. A lakossag szama novekvd, a hatar sziikés, sok borosjendi véasarolt a
kérnyezd telepiilések foldjeib8l. Az 1895-6s Gsszeird bizottsag kifejezetten jomdédanak, szorgalmasnak, jézan
életlinek nevezi a lakossagot, amely egész évre taldl munkat, s6t, nagy munkaid6ben més kozségekbdl jonnek ide.
Az 1895-98 kozOtti sertésvész utan mar csak kevés diszndt tartottak. A sz6l6termelés a romai kortdl jellemzé, de
a szazadvegi filoxérajarvany utan a 244 kataszteri hold sz6lGteriilet a harmadara csékkent. Nagyobb telepités csak
most 20 éve tortént, az Ezlisthegy oldalan. 1898-ban irjdk Borosjendrél: a falu inkdabb Steindorf, mint Weindorf,
sokkal tobben éInek kéfaragashol, mint bortermeléshdél.

Az . vildighdboruban a falubeliek az olasz, az orosz, a szerb és a roman fronton harcoltak, 372 f6b6l 67 halt hdsi
halalt, hadidzvegyeket és arvdkat hagyva hatra. 1925 dta all a h6sok emlékkéve a templomkertben. A csonkult
trianoni Magyarorszag és az 1929-es gazdasagi vilagvalsag nehéz helyzetet teremtetett. A Monarchia felbomlasa,
a kommiin és a millpengd utan Horthy 25 éve alatt a kozigazgatds helyredllt. A 30-as évek elején a német nevek
magyarositasa elvart volt, ez volt az elsé magyarositasi hulldm.

A Felvidékre bevonulas, Eszak-Erdély visszacsatoldsa utén a Balkdnon mar habor(, majd 1941-t6l a Il vilaghabor
dalt. 16—44 éves kor kdzott minden férfi katona lett. 1942—-43 telén sok borosjendi fiatal halt hési halalt, vagy
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esett fogsagba a Donndl, vagy a visszavonulas alatt. A szovjet megszallas Borosjen6t a kardcsony el6tti és utani
napokban érte, Buda elfoglaldsaig front mogotti hadtap-terilet lett a falu. Pilisborosjend a II. vildghdborud utédn is
70 hési halottat gyaszolt. A Il. vildghdboribdl a monogréfia sok informaciét tartalmaz. E kor torténeteit még 6rzik
a tulélsk és csaladjaik.

A kitelepitési torvény szerint Németorszagha attelepilni kételes az a magyar allampolgar, aki az 1941-es
népszamldlaskor német nemzetiséglinek vagy német anyanyelviinek vallotta magat, vagy tagja volt a
Volksbundnak, a Magyarorszagi Németek Népi SzOvetségének, vagy aki visszavette eredeti német nevét. 1941-
ben a népszavazaskor Borosjend lakossaga 1862 &, ebbdl 1541 német. A nem németek az orvos, tanitdk,
tisztvisel8k, illetve az Gjtelep a Bécsi Uti telepiilésrészen lakok kozott voltak. 1946. aprilis 27-én, az trémi bacsu
szombatjan csatoltdk a borosjendieket a masodik Uromi transzporthoz. A solymari vasatéllomasrél
marhavagonokban inditottak Gket. A mésodik borosjeni transzportot majus 2-an inditottak. A kitelepitettek
leszarmazottainak zéme Steinheim am Albuchban és kornyékén él. Hogy az orszdghol &sszesen hany f6t
telepitettek ki, azt a térténelem tartja szamon. Pest, Pilis, Solt, Kiskun varmegyébdl, mintegy 30 kdzségbdl, tébb
mint 40 ezer f6t. Kevesen tudtak mentességet szerezni, kikeriilni valamiképp a kitelepitést. Még kevesebben
voltak — s mar nem éinek — a hazaszokottek.

A kitelepitettek ingatlanaiba, ingdsagaikba, 195 hdzaba, foldjére tdbb turnusban hoztak Szigetmonostorrol,
Mez6kdvesdrdl, Erdélybél, és a csehszlovdk-magyar lakossagesere keretében a Felvidékrdl csalddokat. Neves
mivészek is kaptak itt — a kitelepités utan megiresedett — hazat akkoriban. A negyvenes évek végére a lakosség
minddssze 10%-at tette ki az Gslakossag Borosjendn.

Kadar-korszak a szegénység, de a relativ léthiztonsdg, a félelem, hangadok, besigék jegyében telt, vagyis ugy,
mint masutt az orszaghan. 1948 szeptemberében alakult az els§ termel&szovetkezet Szikra néven, 1959-re tébbek
beléptek, mésokat erre kényszeritettek. Sokan gydri munkasnak alltak, de voltak helyi iparosok, kereskeddk is.
1965-ben egyesiilt az Gromi és borosjendi MGTSZ Magyar-bolgar bardtsag néven, hamarosan megszerezte a
murvabanyat. Tobb kornyezé telepilési termel6szbvetkezet csatlakozasaval, egyesulésekkel hatalmas lett a
Rozmaring TSZ, melybdl 1990-ben Urém és Pilisborosjend kivélt. A megsziinés utan felosztott vagyont 1996-ban
kaptdk meg a borosjendi tagok, mintegy 200 hektart. Nyugdijasok kaptdk a Malomd(ilét, és hamarosan el is adtak.
1950-t6! 70-ig kiilon Tandcsa volt Pilisborosjendnek, 1970-t8| Urémmel kdz6s Tanacsa, Urdm kdzponttal, mely id6
alatt itt helyben az eldljaré vitte az ligyeket. 1989 vége Gta Pilisborosjend ismét onallé kozség. A szétvalast sok
eréfeszités elézte meg, de a kitartdst siker korondzta, s nyilvanvaldan sok kompromisszum kisérte. Mint minden
szétvalast, ezt is tgy élte meg valésziniileg mindkét telepiilés, hogy megroviditették. Pilisborosjend kozigazgatdsi
teriilete ma azonos az egyesités el&ttivel.

Pilisborosjend Gjra ©nalld léte tehdt gyakorlatilag egyidds a rendszervdltassal. Ma falunkban kizardlag
mez6gazdasaghdl nagyon kevesen élnek. A karpdtlasra jogosultak mindésszesen mintegy 100 hektédr terlletet
kaptak, jelentés része koves, meredek, nehezen mivelhets, a jogosultak idGsek, eszkdzoket nem kaptak a
mez6gazdasdgi munkahoz. A miivelhetd terilletek nagyobb részét haszonbérlk mivelik. Az aktiv kord
lakossagab6l a dolgozdk kisebb részben kisvallalkozok, t6bbségben bejérnak Budapestre, vagy mads kozeli
telepiilésen alkalmazottak.

(szemelvények a Wikipédia cimszavabdl és Killer Jdnos polgarmester telepulést bemutaté irdsabdl)

Ertékeink, kiildetésiink

A helyi 6nkorményzat képviselG-testiilete ma polgarmesterrel egyiitt 7 f6, Polgdrmesteri Hivatala a M(velGdési
Hazban van elhelyezve. Német nemzetiségi nkormanyzat miikadik a faluban. Minden képvisel§ flggetlen, nem
dominéns a faluban partok miikddése.

Mindig is voltak, s ma is van sok civil szervezet. Sportegyesiilet mikodik t6bb szakosztallyal, van 127 éves
dnkéntes tlizoltd egyesiiletiink, polgarérségiink. Komoly eredményeket elérd civil szervezetekr6l beszélhetiink




kizséglinkben, tovabba léteznek kilonféle egyesiiletek, a német hagyomanyokat &rz8, és a magyar
hagyomanyokat apolé dalkérok, gyermek és ifjusagi népitanc csoport, Nyugdijas Klub, valamint kbz és
magdnalapitvany is miikadik.

Van Német Nemzetiségi Altalanos és Miivészeti Alapképz8 Iskolank, még nincs azonban tornaterme. Van &reg
Ovodank, és U] tagévoda épitésére palydzatot nyert dnkormanyzatunk, amely az elmult 6t évben megépiilt. A
szomszéd kozséggel, Urdmmel szerz6dést kotottiink az idések nappali elldtdsara vonatkozdan, amelyet igy mar
egyuttm(ikodve kdltséghatékonyan tudunk biztositani. A kozos feladatelldtds tovabbi fejlédési lehetSségeket
tartogat. A haldlozasi arany az orszagos atlagnak felel meg, de a 60 éven feliiliek varhaté élettartama magasabb, a
korabbi természetkozeli életvitel miatt.

Az infrastruktdra jénak mondhat6 a faluban. Van vezetékes viz, villany, telefon, gaz, csatorna és szennyviztisztito.
A falu legnagyobb részén méar hozzaférheté kabeltelevizid, és szélessdvu gyorsinternet. Kulsé kozlekedési
kapcsolataink nem kielégiték. A 10-es 6t esetenként jarhatatlan, zajos, blizos. Bels6 Gtjaink zommel murvdzott
féldutak, volgyfekvésbdl adodo vizelvezetési gonddal sulyosbitva.

Legf6bb értékiink és vonzerénk: csendiink és jo levegénk. Legfébb problémank az MO koérgylrd, mely ezt az
értéket veszélyezteti, ezért csak foldalatti kivitelével érthetiink egyet. 2002 tavaszdtdl van Telepiilésszerkezeti
Terviink, Helyi Epitési Szabalyzatunk Szabalyozasi Terviink, melyek esetenként valtoznak is testiileti dontések
révén. Az utobbi évtizedekben - févarosi agglomeracié mas telepiléseihez hasonldan - dinamikusan né a falu
lélekszama, ma az allandd, bejelentett lakos 3550 8, de sok udilé- tulajdonos is itt vesz igénybe az év nagy
részében a kizszolgaltatasokat. Novekszik a lakohdzak szama, az épitési telek iranti kereslet. Megyében, régidban,
s6t orszagos szinten is el6kel helyen allunk képzettség és jovedelem statisztikdkban, jobb a gyermekkordak
aranya is az atlagosnal, a fiatal bekoltoz6k révén.

Célok

A Helyi Esélyepyenldségi Program atfogd célja

Pilisborosjend Kézség Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

s az egyenl§ bandsmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kbvetelményét,

e akozszolgdltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkrimindcidmentességet,

e szegregacidmentességet,

o afoglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. Az dltaldnos iskoldt
érint6 intézkedések érdekében egylttmiikddik az intézményfenntarté kdzpont terileti szerveivel
(tankerilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (Xll. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint helyzetét a
telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférésik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémdkat.

Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elfsegité feladatokat, és azokat a terlleteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandasmoéd érdekében.

A célok megvaldsitasdnak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtdsuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.




A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa szempontjahdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikdciot. Szintén célként hatarozzuk meg
annak az egyiittm{ikodési rendszernek a feldllitasat, amely a programalkotds és végrehajtds sorén biztositja majd
a megvaldsitas, nyomonkovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP
Férumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kbrnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenl bdnasmaodrdl és az esélyegyenlfség elémozditasarol
sz6l6 2003, évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el&irdsai alapjan végeztik. A program elkészitésére
vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl8ségi mentorokrdl” szolé
321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete és
» a helyi esélyegyeniGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
= 3 szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi lil. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds el8segitésérél és a munkanélkiliek ellatdsardl szolé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban:
Flt.)
= anemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi torvény)
*  azegészséglgyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban: Gyvt.)
= 3 nemzeti kdznevelésrél sz616 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozas révid bemutatasa:
A szocialis rendeleteink az alabbi ellatasi formakat tartalmazza:

- Fogyatékkal él6 gyermekét egyedil nevel sziil6 tamogatasa.

- Telepiilési tamogatds lakhatashoz kapcsolddé rendszeres kiadasok

- Telepiilési tdmogatas gyogyszerkiadasok viseléséhez

- Rendkivili telepiilési tamogatas:

Rendkiviili telepiilési tamogatas az alabbi célokra és személyeknek nyujthato:

a) a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe ker(lt, valamint az idészakosan vagy tartésan
létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek szamara

b) elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulasként

c) elemi kdr bekévetkezése miatt, a rendkivili élethelyzet elhdritdsahoz.

- Lakhatdshoz kapcsolédo rendszeres kiadasok




- Lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodé hatralék
- gyogyszerkiadasok

- karacsonyi tamogatas

- Tdzifa tdmogatas

- bolcsddéztetési tamogatas

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

Onkormanyzatunk stratégiai programjai kozott szerepel, hogy az esélyegyenl&ségi program kompatibilitasat és
jogharmonizacidjat biztositjuk a helyi épitési szabdlyzattal illetve telepilésrendezési tervvel, és az elkovetkezd
politikai ciklusra kiterjed6 gazdasagi programot is tartalmazé elgondoldsok szerepeljenek a kovetkezd
ciklusprogramban.

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

a) A Duna-Vértes Koéze Regionalis Hulladékgazdalkodasi Tarsasdg tagonkormadnyzataival, mely
egylittm(ikédés célja hogy a tagok kozosen kidolgozzanak és megvaldsitsanak egy a térseg
hulladékkezelési problémait orvosolni kivand hulladékgazdéalkodasi programot, onkormanyzatunk
egyiittm(ikodést alakitott ki, mely nem a telepiilésen beliili esélyegyenl8séget biztositja, hanem a térsegi
telepiilések infrastrukturalis szinvonaldnak telepiilési biztositottsagat szolgalja.

b) Onkormanyzatunk szintén egyiittmiikodik a Févarosi Agglomeracié6 Onkormanyzati Tarsulas
tagdnkormanyzataival, mely egyuttmiikodés célja a Budapestet koriil6lel6 agglomeracios telepiilések
szbvetsége a megyével dsszefogva képviselje kozos érdekeiket a févarosndl, a minisztériumoknadl és a
Korménynal. Ezen tarsulds szintén a telepiilésnek a budapesti infrastrukturalis ellatottsdghoz térténd
felzdrkdztatasat, az EU és allami palyazatokon torténd részvétel biztositottsaga érdekében a
feltételrendszer rendelkezésre allasa érdekében fejt ki tevékenységet.

c) Nem térsuldsi formdban, hanem egyiittmiikédési megallapodds formdjdban Onkormanyzatunk
egylittm(ikodik Urom Kozség ldések Klubjaval az idGsek nappali elldtdsa, szocidlis étkeztetése
tekintetében.

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére 3llo, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Onkormanyzatunk 2012-ben indult egy 6voda épitésére irdnyuld eurdpai unids forrdsbhdl szarmazé pélyédzaton,
mellyel kapcsolatosan a palydzati elSirdsoknak megfelelGen elkésziilt az 6voda, mint intézmény esélyegyenlségi
terve. Az iskoldnak jogszabalyi kdrnyezetnek megfelelen van sajat Helyi Esélyegyenl&ségi Programja. Jelen
pillanatban az illetékes Tankeriileti kozpont az iskoldnk fentartdja, azonban Kézséglink kiilonds figyelmet és jelen
pillanatban is komoly anyagi raforditast eszkozol az dltalanos iskolds tanuldk mindennapjaira, az iskolara, mint
intézményre. Legjelent&sebb aktudlis programunk a tornaterem palyazat, amely régi terve Kdzségiinknek és igen
komoly munkadréban jelenik meg az 6nkormanyzati munkaban ennek a pélyazatnak a megvaldsitdsa.

A telepiilési o6nkormanyzat esélyegyenléség szempontjdbol relevdns adatai elsGsorban TEIR rendszer
adatdllomdnyabdl szérmaznak, tovabba KSH, TSTAR és Onkormdnyzati adatok kerlltek felhasznéldsra.

A kdvetkez6 teriileteken vannak adathidanyaink:
- palyakezdd allaskeresdk

- felnéttoktatashan résztvevdk szama
- dpolasi dijban részesitettek




- bolcstdébe beiratott gyermekek szama

- csaladtervezés

- tevékeny idéskor

- idGskoru jaradékban részesitettek

- id@sek kulturalis, kozmvel§dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférése
- idGsek informatikai jartassaga

- az idGseket célzo programok a telepiilésen

- nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Telepilésiinkon nem jellemzé az elmaradott vagyoni és szocialis helyzet, Pilisborosjend lakossaganak vasarléerd
képessége a KSH adatai alapjan az atlagnal magasabb. Ennek ellentmond, hogy az 6nkormanyzati intézmények
karbantartasa, elhelyezésére szolgdlod épiiletei kifogasolhatd allapotban vannak. A Pilisborosjendi lakossag
tobbsége nagyobb vagyoni és erkdlcsi normakkal rendelkezik, magas kvalifikaltsag jellemzi a lakossagot.

A Polgdrmesteri Hivatal évtizedek ¢ta a Miivel6dési Haz tetSterében van elhelyezve, mely helyiségek nem
alkalmasak hivatali Ugyintézésre, irattdrunk kapacitdsa tultelitett. Intézményeink tekintetében az akadaly-
mentesitettség problémat jelent, jelenleg forrashidny miatt nincs kialakitva a Polgdrmesteri Hivatalban, Postan és
a Gyogyszertarban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd piaci integracio

A soron kovetkezd diagrammokbdl és tablazatokbol nagyon szépen latni fogjuk a valtozasokat, amelyet az elmdlt
években megéltink, a gy(ijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatds elfsegitésérdl és a
munkanélkiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan
telepulésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagat, munkaerd piaci lehetdségeket is figyelmebe véve kivanjuk elemezni
a valtozdsainak bemutatasat, a kulonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Kozségiinkre
vonatkoztatott elemzés fedésben van a térségi, valamint az orszaghan bekdvetkezett véltozasokkal. Szamunkra
telepulésiink az érdekes, abbdl prébalunk meg kiindulni, tanulsdgokat lesz(irni.
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Az alldskerestknél az elmult 6 év vonatkozasaban megallapithatd, hogy a férfiakndl |athatd egyfajta folyamatos
csokkenés, mig a n6knél 2012-2014 években csdkkenés, majd 2015 évben ndvekveés és onnan szintén folyamatos
a csokkenés. Osszességében a csokkenés volt a jellemz8 az Osszes dllaskeres6k vonatkozasaban. A 2012-2014
évhen a férfiak szama volt tobb a ndkhoz hasonlitva az allaskeres6k szama alapjan, majd ez a 2015. évtdl
megfordult.
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a) A foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ardnya rendkiviil alacsony, az elmdlt 6t év
tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy folyamatosan csékkend a tendencia a munkanélkiiliség terén.
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b) Az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga nem jellemzd, illetve az iskolazottsag Pilisborosjenén
férfiak tekintetében 98,6%, ndk esetében 96,8%.

3.2.1, szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és iddsebb
idsebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld koraak
Ev kortiak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Ferfi Né&
% % % %
2001 95,8% 91,1% 4,2% 8,9%
2011 98,6% 96,8% 1,4% 3,2%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

c) A kozfoglalkoztatds mértéke kozségiinkben — a fent elSadottak miatt is, tovabbd a kormanyzati
intézkedéseknek kdszénhetéen — jelentéktelen. Jelenleg nincs kdzfoglalkoztatott alkalmazottunk.

d) A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kézlekedés,
potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikod& foglalkoztatdsi programok stb.) jol biztositottak. Budapest Ill. kerlilete 3 km-re kapcsolédik a
telepiiléshez. Pilisborosjend zsakfalu jellegli, atmend forgalma egyaltalan nincs, éppen ezért alvd telepiilés
Budapesttel, illetve atszélldssal, de szintén buszjarattal elérhetd a jardsi kdzpont, Pilisvorosvar, tovabba az itt
taldlhato Jarasi foglalkoztatasi osztaly.

A fent vazoltakon tul tekintsiik meg a kor szerinti eloszldsat a munkanélkilliségnek, amely egy jelentds kiinduld
pont lehet akkor, amikor megoldasi javaslatot keresiink, illetve valamiféle munkalehet&séget szeretnénk kinalni,
helyben kezelve megoldva az esetlegesen felmeriil§ problémat. igy kdzelitve a kérdéshez, fontos, hogy az illets
életkorat tekintve képes legyen ellatni a munkakorével jaré feladatokat.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok

szerint
2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ nyilvantartott F6
allaskeres6k szama osszesen Osszesen
84 57 48 47 43 32
. . Fo 0,75 0,25
20 év alatti (TS 1002)
% 0,9% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,6% | 0,0%
20-24 év (TS 1003) Fo 5,5 3,5 3 2,5 2 1,5
-24 év
% 6,6% | 6,1% | 6,3% | 5,4% | 4,7% | 4,8%
. F& 7,25 | 1,75 3 2,75 2 0,75
25-29 év (TS 1004)
% 87% | 3,1% | 6,3% | 59% | 4,7% | 2,4%
30-34 év (TS 1005) F& 8,25 3,5 3,25 | 3,25 2 4
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% 9,9% |36,8%| 6,8% | 7,0% | 4,7% |12,7%
F6 7,25 | 7,25 | 5,25 | 475 | 6,75 3
% 8,7% | 12,7%10,9% | 10,2% | 15,9% | 9,5%

35-39 év (TS 1006)

. F6 10 9 3 325 25 | 225
40-44 év (TS 1007)
% |12,0%]|15,8%| 6,3% | 7,0% | 59% | 7,1%
. F§ il 7 | 425 | 4 3 | 25
45-49 év (TS 1008)
%  [13,2%12,3%| 8,9% | 8,6% | 7,1% | 7,9%
F§ 85 | 525 | 55 | 5 4 2

50-54 év (TS 1009
( ) % 10,2%| 9,2% | 11,5% (10,8% | 9,4% | 6,3%

F6 18,5 | 12,5 |10,25| 9 5,25 1

% 22,2%|21,9% | 21,4%(19,4%|12,4% | 3,2%
F& 65 | 7,25 | 10,5 12 | 14,75| 14,5
% 7,8% [12,7%|21,9% | 25,8% | 34,7% | 46,0%

55-59 év (TS 1010)

59 év feletti (TS 1011)

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A vizsgdlt id&szak alatt a munkanélkiiliek szdma a 30-34 év kozottiek és a 59 év felettiek kivételével folyamatosan
cstkkent. 2017-ben 8sszesen 37 {6 regisztral munkanélkili volt Pilisborosjendn, mely az 6sszlakossag 1%-at tette
ki. A legnagyobb mértékl csokkenés (19%) a 55-59 év kozottiek kdzott tapasztalhato.

e) A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyit§ programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik biztositott. A Csaldd és Gyermekjoléti Szolgdlat
biztosit felzarkdztatd programokat, allaskeres6 klubot m(ikodtet, évente 10 alkalommal.

f) A munkaerd piaci integraciot segit szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez és
egyéb munkaerd piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok) soran szintén
megallapithat6, hogy jellemz8en ilyen szervezetek nem alakultak ki, civil szervezetek tevékenysége erre nem
iranyul. A telepulés lakoéi szamara a Budapest Intézet honlapja nydjt szakmai segitséget.

g) A mélyszegénységben él6k és romak teleplilési &nkormdnyzati sajat fenntartast intézményekben torténd
foglalkoztatdsa nem jellemzé, arra tekintettel, hogy ilyen tdrsadalmi réteg a kdzség kialakuldsdnak torténelmi
multjdbol adédéan nem alakult ki. Mara mégis megjelentek kozségiinkben a mélyszegénységben él6k mely egy-
két csalddot tesz ki. Ezen csalddok részesiilnek segélyben. A Pilisborosjend Onkorméanyzatndl az alébbi segélyezési
formdk léteznek: eseti segély, gyermekvédelmi tdmogatas, lakasfenntartasi tdmogatas, gyogyszertamogatas, és
temetési segély.

h) A hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriletén nem tortént a telepiilésen, dnkormanyzati
intézményben, illetve az dltaldnos iskoldban 1%-ot nem haladja meg a testi fogyatékkal él6 vagy csokkent
munkaképességi munkavéllalok szama. Allasinterjikon a szakmai képzettség és szakmai tapasztalat mellett
kizérolag a munkaegészségiigyi orvosi vizsgalatnak torténé megfelelés jelent kiiszobot a felvételre vonatkozdan.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

Onkormanyzatunk szocialis rendelete nem tartalmaz a normativ tdmogatdsokon, vagy a kotelezd jogszabalyi
kotelezettség-ellatdson tulmutatd, kifejezetten az dnkormdényzati kdltségvetésbél taplalkozd szocidlis juttatast. A
Csaldd és gyermekjoléti szolgalat emészt fel jelentds dnerét az Onkorményzat részérél, tovabba meg kell

emliteniink az dvodai ellatast, ahol megjelenik az &neré az Onkormadnyzat részéréi.

A szocidlis rendeleteink az alabbi ellatasi formdakat tartalmazza:
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- Fogyatékkal él6 gyermekét egyedil nevel6 szlil6 tamogatasa.

- Teleplilési tamogatas lakhatdshoz kapcsolédo rendszeres kiadasok

- Teleplilési tamogatas gyogyszerkiadasok viseléséhez

- Rendkiviili telepiilési tamogatas:

Rendkiviili telepiilési tamogatds az aldbbi célokra és személyeknek nyujthato:
a) a létfenntartdst veszélyeztetd rendkivili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartdsan
létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek szamara

b) elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valé hozzajarulasként

c) elemi kér bekovetkezése miatt, a rendkiviili élethelyzet elharitasdhoz.

- Lakhatdshoz kapcsolodo rendszeres kiaddsok

- Lakhatési kiaddsokhoz kapcsolddo hatralék

- gyogyszerkiadasok

- karacsonyi tamogatds

- T(zifa tdmogatas

- bolcsédéztetési tdmogatas

Az elmult 5 évben ésszesen 37 6 részeslilt valamilyen szocidlis tamogatdsban.
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocialis lakhatast,
az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen fellelhetd elégtelen lakhatdsi
kériilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segit6 tamogatésokat.
E mellett részletezziik a lakhatédsra vonatkozd egyéb jellemzéket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

a) Az Onkormanyzat bérlakds-dllomdnya elenyészé, jelenleg dsszesen 7 lakést foglal magaban, amelybdl 2 db
szocialis alapon keriil bérbeadasra. Tovabba sziikséges megjegyezni, hogy a tobbi, igymond piaci alapon
értékesitett lakhatas is a helyi kdz6sség érdekét szolgalja, legtobbszor szolgélati jelleg felfedezhetd a bérbeadds
soran.

b) A szocidlis lakhatés igénye egyre inkdbb er8sédé tendencidt mutat. Bar adatgy(jtése az Onkormanyzatnak
erre vonatkozéan nincs, de ismert egy-két lakossdgi beadvany, amely szocidlis lakhatasra iranyult. A
lakdstamogatasok kiilénféle rendszere dnkormadnyzati rendeleti szinten megjelenik. Beszélhetiink itt a lakhatasi
kiadasokhoz kapcsolédé hatralék, valamint a telepulési tdmogatds lakhatdshoz kapcsolddo rendszeres kiadasok
viselése cimszo alatt igényelhetd 6nkormdnyzati tdmogatdsokrél, amelyek tébbnyire az allami normativa terhére
megvaldsithatd tdmogatdsi formak. Az elmult 5 évben 39 6 létesiilt lakdsfenntartasi tdmogatdsban.

c) Az egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéll ingatlanok nem alakultak ki a telepilésen.

e) A lakhatdst segit§ tamogatdsok a jogszabalyi kotelezé ellatasokra korlatozédnak, kizardlag lakhatdsi
tdmogatas vehetd igénybe. Ezen kivil rendkiviili élethelyzetben dtmeneti segélyként tlzifa is igényelhets, mely
tekinthetd lakhatast segité tdmogatédsnak. Telepilésinkdn a raszoruldék szadmadra biztositott tlzifa-tdmogatasi
rendszer jol mikodik az elmult évben 42 6 részesiilt tiizifa timogatasban.

f) Az eladdsodottsag szintjérdl kozvetlen adatok nem dllnak rendelkezésre, azonban a devizavalsag miatt szamos
csalad keriilt olyan helyzetbe, hogy csak ingatlandnak értékesitésével tudott megszabadulni a koltségvetését
meghaladd terhet jelenté addsségtehertdl. Tovabba kis 6sszegii személyi kélcsonok egybegy(riizé hatasa jelent
sokszor anyagi eréforrdsaikat meghaladd terhet, az arra rdszorulé csalddok szamdra. A szocidlis tdmogatasi
igények nem kovetik ezt a tendenciat, csekély mértékli noévekedés mutatkozik, mely nem mutat kdzvetlen
korrelacidt az eladdsodottsaggal.
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g) A lakhatds egyéb jellemz8i: kiilterlileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kdzmiiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés problémaja nem
jellemz8. A Malomd(ilé teriiletén lévd, belteriiletbe vonas alatti, volt szolgalati lakasokkal és nyaraldkkal beépitett
terlleten szennyvizcsatorna elldtas nincs, azonban viz, gdz és elektromos aram ott is biztositott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Onkormanyzatunk teriiletén sem telepszer(i, sem szegregdlt terilet nem talalhatd, ilyen elszigeteltség vagy
elkiiloniilés nem alakult ki.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz torténd hozzaférés a telepiilésen biztositott, elhelyezése uj épités,
felszerelt épiiletben, az Egészséghazban térténik. A szakelldtashoz valé hozzaférés Uromon és Budapesten
biztositott.

b) A prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez) valo
hozzaférés korlatozott, egyes egészségligyi kampany jellegli rendezvénytdl eltekintve (tlidGszlirés, altalanos
allapotfelmérs, négyogyaszati sth.) nem biztositott, vagy csak ellenszolgaltatasért, killon kérésre biztositott
helyben (pl. retinadiagnosztika). Ez relevans probléma az esélyegyenlség szempontjabol.

€] A fejleszté és rehabilitdcios ellatdshoz valé hozzdférés az évodas és iskolds korl gyermekek esetében
biztositott pszicholégus, gydgytornasz és fejleszté pedagdgus foglalkoztataséval, melyet az Onkormdnyzat biztosit.
llyen jelleg(i pedagd6giai tamogatds — tekintve korunk egyre ndvekvd igényét a sajatos nevelési igényl gyermekek
ellatasanak szamszerii ndvekedését —, tovédbbiakban is fontos és szilkséges biztositani és fejleszteni, dvoda és
iskola tekintetében egyarant.

d) A kozétkeztetéshen az egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenése az évoddban biztositott, mivel
helyben torténd konyhai f&zés biztositott megfeleld szakember elldatdssal. Az iskoldban specidlisan
gyermekétkeztetésre szakosodott gazdasagi tarsasag latja el a kdzétkeztetést. Az idGsek ellatdsat az Giromi Id6sek
Klubja biztositja, mely szintén specidlisan az id§sek igényének megfeleld ellatast biztositja.

e) A sportprogramokhoz valdé hozzdférés biztositott az dvodas és altalanos iskolaskori gyermekek szamara
intézményi és egyesiileti szinten is. Az Onkormanyzat hagyomanyosan témogatja a sportegyesiileteket pénziigyi
forrédssal és helyiség biztositdsaval is. Felnétt sportprogramokat dnkormanyzati szinten egyesiiletek tamogatdsaval
kozvetetten tamogat az Onkormanyzat. Kézosségi sportpdlya megvaldsitdsa telepiilésen folyamatos, azonban
jelenleg a kozség feln6tt lakossdgdnak sportoldsi igényét nem biztositja ezért inkabb a természetjarasra,
lovaglasra, kerékparozdsra van lehetdség a telepiilés természeti adottsagaibdl adéddan.

f) A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzéférés biztositott az idGselldtas
teriiletén az Urémi IdGsek klubjén keresztill, ez a személyes, dpold altal torténd elldtast foglalja magaba. E mellett
a szocidlis étkeztetés igénybevételére is van mod, akar az étel hazhozszallitasanak igénylésével. A szocialis
étkeztetés az Urdmi Id8sek Otthona szervezésében torténik, de Pilisborosjend lakossaga korében jelenleg nem
veszi igénybe senki.

g) A hatranyos megkllénboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyUjtdsakor nem jellemzd, kizardlag az akaddlymentesités athidaldsanak problémaja meriilhet fel e tekintetben.
Az intézményekben az akadalymentesitettség hianyat emberi bandsmdddal, személyes segitséggel pdtoljuk,
egészitjiik ki. (Pl. a Polgarmesteri Hivatal megkozelitése nem lehetséges kerekesszékkel, ezért a foldszintre megy
le az Ugyintézé az elldtdshoz. Az iskoldban az akaddlymentesités nem, vagy csak részben biztositott, ezért
mozgdskorlatozott tanar és vagy didk esetében az 6rdk helyszinét a foldszinti tantermekre hangoltak stb.)
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h) A pozitiv diszkrimindcié (hatrénykompenzald juttatasok, szolgdltatdsok) a szocialis és az egészségligyi
ellatdrendszer keretein beliil nem jellemzé, illetve a pozitiv diszkriminacid igényének felmeriilése sem jellemzd, az
Onkormanyzat tdmogatési rendszerében ez nem jelenik meg.

3.7 Kdz0sségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a) A kozdsségi élet szinterei, férumainak hozzaférése eltéré szinvonald. A Mlivel§dési Haz ingyenes
rendezvényei diszkrimindciomentesen hozzaférhet6ek, azonban pl. a kodnyvtar nem kozelithet6 meg
akadalymentesen.

b) A kdzbsségi egyiittélés szempontjabol Pilisborosjend teriiletén német nemzetiségi onkormdnyzat miikadik, és
kozosségi egyiittéléssel kapcsolatos problémak nem meriiltek fel a lakossag kiilonb6z6 rétegei kozott.

c) A helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozds, ©nkéntes munka stb.) fejlettek. Ez
megnyilvanul lakossagi adomdanygy(jtésben (pl. jatszotér, iskolai sportpalya), illetve lakosségi alairasgy(jtés,
kizbsségi érdekérvényesités keretében torténd dsszefogasban.

d) A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat altal szervezett és lebonyolitott karacsonyi adomanygydjtés c. program
példdsan m(ikddik, nagyon aktivak a megszdlitott adakozok és minden évben igen szép szamban gy(ilnek dssze
adomanyok.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

Onkormanyzatunk terilletére a roma népesség jelentds szdmban nem koltozott be, habar jeleztiikk ennek
kialakulasat — amely nyilvan dsszefliggésbe hozhaté Budapest kiilsé keriileteiben rehabilitélt szegény negyedeivel
—, és igy a mélyszegénység valamint a tarsadalmi kirekesztésh6l fakadd egyéb problémak megelGzése,
kialakuldsédnak lehet&ségeire torténd odafigyelés a jelen és az elkovetkezd évek feladata lesz.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k helyzete, esélyegyenlSsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Anyagi problémakkal kiizd6 csalddok megjelenése - lelz6rendszer er&sitése
Kozséglinkben - Atdrsadalmi szolidaritas erdsitése
(adomanygylijtések szervezése nem csak
Kardcsonykor)

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének &ltalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)
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Fo
Korcsoport
Férfiak | N8k |- 2sszesen
Allandé népesség szama 1896 | 1904 3800
0-2 évesek 95
0-14 éves 321 288 609
15-17 éves 62 65 127

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A gyermekek szama nék és férfiak vonatkozasdban kdzel azonos, az Osszlakossag 22%-at teszi ki.

a) A veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek,
valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete a
telepiilésen az aldbbi: A veszélyeztetett és védelemben vett gyermekek aranya elenyészd, a halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek ardnya évek 6ta nagyon alacsony. Utoljara 2012-ben volt veszélyeztetett gyermek
Pilisborosjendn.

A fogyatékos gyermekek aranya nagyon alacsony, azonban ilyen hatrannyal kiizd6 gyermekek specialis ellatasat
nem tudjuk a teleplilésen biztositani, ezért a sziil§ szamara nagyon nagy terhet jelent a gyermekek intézményi
elldtdsban torténd részesitése.

b) A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma igen alacsony, étkeztetési dij
kedvezményiik, tamogatasuk Onkormanyzati rendelettel biztositott. Kozségiinkben évrdl- évre csokken6
tendenciat mutat, amely a mellékelt diagrammon is egyértelmen latszik.

Helyi adatgy(ijtésre hivatkozva elmondhatd tovabba, hogy a 2018. évben tovabbi cstkkenése lathaté azon
csalddok szdmanak, akik igénybe tudtak venni a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény altal biztositottakat. A
csokkend tendencia a csaladok jobb vagyoni és szocidlis helyzetére vezethetd vissza, valamint arra hogy a
jogszabalyi kiornyezet, mely alapjan a csalddok jogosultta valndnak a tamogatasra évek 6ta nem valtozott. A
megitélés alapjat jelentd dsszeghatar irredlisan alacsony.
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4.1.2. szam tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 34,5
2013 41
2014 40
2015 28,5
2016 22,5
2017 19

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
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c) A gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részestil6k szama, aranya nem mérheté kozvetlenil, mivel kotelezd
szocialis ellatason kiviil onkormanyzati tdmogatds nem vehetd igénybe, adatra a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6 gyermekek szamabol lehet kovetkeztetni, azonban pl. az egyediiléllo sziil6ket megillets
vagy a gyermekek speciélis igényeinek biztositasat szolgdlé MAK csalddtamogatds formak nem ismertek (emelt
osszeg(i csaladi potlék, 3 éves kor feletti GYES stb.).
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d) A kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, ardnya a kovetkezd:

Az évoda esetében 32 gyermek kap normativ 50%-0s kedvezményt a 3 vagy t0bb gyermeket nevel§ csaladjara
tekintettel, 1 f6 kap fogyatékossdgara tekintettel a normativ tamogatason felul tovabbi 50% kedvezményt, 7 f6
kap a nyugdijminimum alatt 1évé egy fére jutd havi jovedelemre tekintettel a normativ tamogatason feliil tovabbi
50% kedvezményt, 12 6 kap a nyugdijminimum 100-150% kdzotti 1évs egy fére jutd havi jévedelemre tekintettel
a onkormdanyzat altal nydjtott 50% kedvezményt, 3 f6 fizet Gnkormanyzati 25%-os kedvezményes dijat a
nyugdijminimum 150-200% kozotti lévs egy fére jutd havi jovedelemre tekintettel, 26 f6 fizet teljes téritési dijat, 2
fé kap gyermekvédelmi kedvezmény miatt alanyi jogon mentességet.

Az iskoldban a 3 vagy tobb gyermeket nevel§ csalddra tekintettel 32 gyermek kap 50%-os étkezési
dijkedvezményt. Tartdsan beteg gyermekként 3 f6 kap 50%-0s étkezési kedvezményt, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménnyel alanyi jogon 17 gyermek étkezik 100%-0s kedvezménnyel, 3 gyermek 50%-0s kedvezményben, 7
gyermek 25%-0s 6nkormanyzati kedvezményben részesil. Teljes dron atlaghan havonta 55 & gyermek étkezik.

e) A magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermekek szama elenyész6, aranya elhanyagolhatd, tébbes
allampolgérsag azonban el6fordul.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakékdrnyezethen él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

llyen lakékornyezet telepiilésinkdn nem alakult ki. Kormanyzati déntések kovetkeztében az iskola a kdzség
hataraba, kiilteriiletre koltozott egy felljitott iskolaépiiletbe. Az iskola megkdzelitése jelenleg problémas,
tekintve, hogy kiilteriileti rész, a hiztonsagos kdzlekedés megteremtése jelenleg folyamatban van.

Tovabba, Gjolag felismert régdta mutatkozd probléma Pilisborosjendn a kiilsé telepiilésrész elszigeteltségének
problémaja. Pilisborosjené Helyi Esélyegyenl@ségi Programja felvallaltan akar vele foglalkozni, megoldasi
javaslatként a pélyazati forrasok bevonasat, folyamatos figyelését jel6li meg.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozziférése

a) A védénéi ellatas jellemz6i: Pilisborosjendn 2 véd8ndi korzet alakult ki, a lakossag szama indokolja a két
korzetet. Az egyik védéné iskolai védéi tevékenységet is elldt. A védéndk kozalkalmazott stdtuszban latjak el
feladatukat, feladatellatasukrél évente beszamolnak a képvisel§-testiiletnek, tevékenységiikkel kapcsolatosan
panasz nem merdilt fel sem a lakossag, sem a fenntarto részérél.

b) A gyermekorvosi elldatds (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz wvalé hozzaférés,
betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma) biztositott a telepiilésen, viszont az tigyelet ellatdst csak a pomazi
ligyeleti rendszerrel kozosen tudja ellatni a telepllés. Az évodai és iskolai orvosi elldtds szintén biztositott,
mindenki szamara egyelen hozzéférhetd.

c) A 0-7 éves korlak specidlis (egészséglgyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo ellatas a telepllésen gydgytornasz, logopédus és pszicholégus altal vehetd igényhe,
egyéb specidlis fejlesztést csak Budapesten vehetnek igénybe a raszorulék kilon térités elleneben.

d) A gyermekjoléti alapellatast az Onkormanyzat a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalaton keresztil tudja elldtni. Az
ellatas biztositasarol, kifejtett tevékenységérdl a szolgélatvezets évente heszamol a Képvisel6-testiiletnek.

e) Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatadsokat az Onkorményzat kifejezetten nem Iat el. A kiilénféle
krizishelyzeteket a Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont kezeli, hétvégén felmerild eseteket tobbnyire Pilisvérosvar
latja el. Az Onkormdnyzat atmeneti segélyt folydsit természetben vagy pénzbeli elldtdsban az dnhibdjan kivil
krizishelyzetben keriilt személyek, csaladok szamara.
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f) Az egészségfejlesztési, sport-, szabadid@s és szlinid6s programokhoz valé hozzaférés biztositott a MUvel&dési
Kbzpont, civil szervezetek és kdznevelési intézmények keretében.

g) A gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) tanitasi, nevelési idében biztositott, sziinidében az
ligyeleti idGszakban szintén biztositott, azonban Ulgyeleti idén kiviil vagy hétvégén nem biztositott az étkeztetés.
Az ingyenes tankdnyv a jogszabalyi elGirdsok szerint vehetd igénybe, kilon &nkormanyzati juttatas erre
vonatkozdan nincs rendeletbe foglalva.

h) A hatranyos megkiilonbGztetés, az egyenld bandasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyUjtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei alapjan nem valt ismertté.

i} A pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatdsok) az ellatdrendszerek keretein beliil nem
jellemzd, illetve a pozitiv diszkriminaciéra vonatkozo igény barmikor felmerilhet.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek kdzoktatdsi
lehetdségei és esélyegyenlisége

a) A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatésa csak a csekély mértékben
seriilt, vagy fogyatékkal kiizd§ gyermekek részére biztositott. Pl. latassériilt gyermekek elldtdsat nem biztositjak a
kdznevelési intézmények, mert erre vonatkozé elGirdsoknak sem az éplilet nem felel meg, sem a pedagdgusok
nem rendelkeznek ilyen specialis képesitéssel. Enyhén mozgdssériilt vagy specidlis étkeztetést igenylé gyermekek
ellatasa viszont példaul lehetséges és biztositott az intézményekben.

b) A koézneveléshez kapcsoldédd kiegészit6 szolgdltatdsok (pl. iskoldra/ovoddra jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholdgusok szdma stb.) szdma korldtozott, gyégytorndszra, logopédusra és pszicholdgus tevékenységére
korlatozédik, mely nevelési, tanulmanyi id6szakban érhetd el.

¢) A hatrdnyos megkllonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés terliletén nem merilt fel a
telepuilésen, az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids probléma nem fordult elé.

d) Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo
eltérések nem mutatkoznak, mivel egy altalanos iskola és egy dvoda van a telepiilésen.

e) A pozitiv diszkriminadcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) igénye nem meriilt fel az oktatds
teriiletén.

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepllésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Fejleszt6pedagogiai ellatas helyben torténd Ovodai fejleszté pedagdgus tartds foglalkoztatdsa

biztositaséanak feltételeinek megteremtése
Gyermekek sportolasi lehet&ségének kiszélesitése | Tornaterem, sportpalya épitésre pdlyazati forrdsok
igénybevétele

A problémas gyermekek és csalddok (SNI Ovodai pszicholégus alkalmazasanak tamogatésa
gyermekek, BTM zavarral kiizd6 gyermekek szama
né)
Iskola a kdzség hatarara kdltdzott, a biztonsagos - Palyazati lehetdségek,
kozlekedés eddig csak részben valésult meg. - Lakossag erdforrasainak bevonasa,
- Munkacsoportok tamogatésa
Kiilsé telepllésrész elzértsaga a telepiiléskdzponttol Palyazati forrasok bevonasa
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A nSk gazdasagi szerepe és esélyegyenlbsége

a) A foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék korében kardindlis kérdés mivel jelenleg kétszer annyi a
munkanélkiili nd mint férfi. Mindezek mellett a kézmunka programban, valamint a Falugazdalkoddson a néi
munkaerd is jelen van, foglakoztatdsa nem akaddlyozott, igy hatranyos megkulénboztetés telepilésiikén nem
jellemz8. Azonban a szamadatok alapjan az megallapithatd, hogy a ndi foglalkoztatdsra, a n6k altal kdnnyen
végezhetd munka megteremtésére nagyobb igény van.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak Nék ot = Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) keghiak Mok (TS 0801) (TS 0802)
2012 1247 1219 43 40
2013 1245 1206 30 27
2014 1250 1232 25 23
2015 1262 1240 19 28
2016 1292 1259 ‘ 18 25
2017 1350 1326 13 23

Forrds: Telr és helyi adatgy(jtés

Munkanélkiiliek (f6)
90
80
j 70

60 40

| 50
| 40 22
. 23

28 25

| o 43 23
30

! 25
10
| 19 18 =

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Férfiak ~ Nok

b) A néknek a foglalkoztatast segitd és képzési programokban térténd részvétele adatszeriien nem ismert, mivel
a telepiilésen ilyen képzés nincs, erre vonatkozo igény nem meriilt fel.

c¢) Az alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet&ségeirdl ismert adatok nem alinak rendelkezésre,
azonban a telepiilésen magas iskolai végzettség jellemz8, mely népességet felszivja a budapesti munkaerépiac.

d) A hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilonbség) nem jellemzé a telepiilésen
miikodé kozintézményekben. A maganszféra terliletérdl nincs informacionk.
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5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bélcsGdei, csaladi
napkézi, 6vodai férGhelyek, férGhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi
megoldasok stb.)

Saudie i Egveb,'nem : Csaladi napkéziben
e AN M(ikodd, onkormanyzati 7
Miikddd (osszes) 3 2 : i engedélyezett
; BT e onkormanyzati bolcsédei S p
Ev bolcsédei e : ; féréhelyek szama
P = holcsédei féréhelyek | (munkahelyi, magan ,
férohelyek szama v stb.) féréhelyek (december 31-én)
el (TS 4901)
szama
2012 14
2013 21
2014 21
2015 14
2016 14
2017
Ovodai § Ovodai Ovodaba beirt .
Ovodai g gyermekek Ovodai
; . | gyermekcsoportok | . . : feladatellatasi 5 5 aird
3-6 éves korui pry féréhelyek szama e szama gyogypedagogiai
gyerr’nekek i (gyog\’/pedaga%lal (Vi oS ini (gyogypec’iagoglan gyermekf:soporto
szama e e G neveléssel egyiitt) TR neveléssel szama
(TS 2401) (TS 2801) (TS 2701) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2601)
4 S0 1 91
4 100 1 102
4 100 1 102
6 150 2 145
6 150 2 152

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A kozintézményekben a nappali elldtas reggel hét 6ratdl este hat ordig biztositott. Csaladi napkézi mikodik a
teleplilésen. A Polgarmesteri Hivatalban gyermeksarok keriilt kialakitasra, illetve a kozintézményekben dolgozok
gyermekeire alkalmanként feligyelnek a Mlvel&dési Haz miivelddésszervez&i, mely a csalddbarat munkavégzést
és lgyfélfogadast biztositja.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
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Kifejezetten anyaotthon nem miikédik a telepiilésen, azonban a védéndi szolgalat illetve a Csaldd és
Gyermekjoléti Szolgdlat segitséget nyujt a csalddtervezés, anya és gyermekgondozas teriiletén.

5.4 A néket érd erdszak, csaldadon beliili erfszak

Csalddon beliili erdszakra, néket ért erdszakra vonatkozd informacidk nem dllnak rendelkezésre, egy-egy
elszigetelt cselekmény valt ismertté, azonban egyéltalan nem jellemzd a telepilésre ilyen jellegli deviancia.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem lizemel a telepiilésen.
5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben

A helyi kbzéletben a nék szerepe nem korlatozott, a képvisel6-testiiletben, illetve a civil szervezetek vezetésében
a férfiakéhoz hasonlé ardnyban vesznek részt, az énkormanyzati intézményeket nék vezetik a feladatelldtas
tipusdbol is adoddan.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

Az elmult id&szakban megvaldsitott intézkedésként mutathatd fel Kozsegiinkben a gyermekek nyari
tdboroztatdsa, amely nagy kénnyebbség az olyan csalddoknak, akik szamara a gyerekek sziinidei elhelyezése
anyagi megterhelést jelent. Pilisborosjend Kozség Német Nemzetiségi Onkormanyzata is megvaldsitott egy
hazamends tabort a nyéri idGszakban, nemzetiségi pedagégusok bevonasaval. Igényes id6toltés a gyermekeknek
palyazati pénzbdl, kénnyebbség a csalddanydk szdmdra — tudva, hogy gyermekiik a nydri szinidé alatt tobb
programbdl, kiilénféle taborokbdl is valaszthatnak.

Tovéabba, ujolag felismert régéta mutatkozo probléma Pilisborosjendn a kilsS teleplilésrész elszigeteltségének
problémaja. Pilisborosjend Helyi Esélyegyenldségi Programja felvallaltan akar vele foglalkozni, megoldasi

javaslatként a pélyazati forrdsok bevonasat, folyamatos figyelését jeldli meg.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémdék fejlesztési lehetdségek
Specialis igényli gyermekek telepiilési ellatdasa nem Specialis igényli gyermekek telepiilésen kiviili
biztositott ellatédsdnak onkormanyzat segitése, pénzellatdssal
vagy utaztatassal
lelenleg a bolcsédei ellatds nem megoldott - Palyazati forrdsok bevonasa

- Csaladi napkdzik kell§ szamban torténd
felallitasa, illetve Uizemeltetésének
tamogatasa

- Araszoruld csaladok kisgyermekeinek
szocializaciés esélyeinek tamogatésa,
bdlcsddei féréhelyek minél szélesebb

finanszirozasa.
Kiils6 telepulésrész elzartsaga a teleplléskozponttol Pélyazati forrasok bevondsa
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskor( népesség fibb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek sth.)

A telepilés lakossagaban az orszdgos atlaghoz viszonyitva magas az eltartott id6sek szdma mely 800 f6 kordl
mozog, lakossdg viszonylag fiatal, azonban az eloregedett népesség elldtdsat biztositania kell az
Onkorményzatnak. Az elmult évek szémszerinti alakuldsat a tablazat szerint lathatjuk. Az Onkorményzat az Urém
Kozséggel kotott, az idGsek nappali elldtdsara és szocidlis étkeztetésére irdnyuld elldtdsra vonatkozd
megallapodassal és egylttmikddéssel oldotta meg, mely megfelel6en, hatékonyan m(ikodik.

A nyugdijban, elldtasban jaradékban és egyéb jaranddsagban — féként nyugdijasok — részesiilfk szama nemek
szerinti megoszlasanak alakuldsa az orszagos mintat koveti.

6.1.1. szamu téblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részestilok

szama
Nyugdijban, ellatashan, Nyugdijban, ellatasban,
: jaradékban é ¢ jaradékban és egyéb - o
EY jéram]iéségban ré::ees?j‘fgl:érﬁak jérarjma:ié:égb; etk | 0s57es nyugdilas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2012 358 506 864
2013 377 497 874
2014 380 494 874
2015 375 495 870
2016 371 497 868

Forrds: TelR, KSH Tstar

6.2 Iddsek munkaer6 piaci helyzete

a) Az id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsagat csokkenti a nyugdij és az illetmény kodzotti valasztdsi kényszer.
Emiatt a kényszer miatt az 6nkormanyzati intézményekben 2013-ban tobb dolgozd nyugdijba vonult. A gazdasagi
szféraban ilyen kényszer nincs, illetve adatunk sincs az id6s korosztalyban torténd foglalkoztatdsra vonatozoan.

b) A tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehet&ségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen) elfsegitése érdekében a
Miivel&dési Haz szervez az id8s korosztaly szamdra a szamitogép hasznélatdra vonatkoz6 tdmogatott tanfolyamot.
A telepulésen tobb nyugdijas klub és dalkér is tevékenykedik civil szervezetként, akiket az Onkorményzat évente
kéltségvetési tdmogatdshan részesit a kozfeladat elldtasukra és kdzhasznu tevékenységiikre tekintettel.

¢) Az id6sebb korosztaly hatranyos megkilonboztetése a foglalkoztatas teriiletén a kdzszféraban a jogszabalyi
rendelkezések miatt mutatkozik, a gazdasagi szféraban torténd diszkriminaciérél nincs informacionk. Az 55 évet
meghaladd munkavallalé munkaltatoi jarulékdnak csokkentése jarulékteher csbkkentést jelent a munkaltatonak,
mely elGsegiti a foglalkoztatdst gazdasdgi meggondolashol.

6.3 A koézszolgéltatasokhoz, kbzdsségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz valo
hozzaférés

a) Az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzéférése biztositott a telepllésen, az

egészségligyi alapellatds biztositott, a szocidlis szolgdltatasok kozil a szocidlis étkeztetés és az idések nappali
elldtdsa biztositott intézményi szinten, azonban a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat is folyamatosan monitorozza a
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raszorultsdgi alapot, tovabbitva az informécidkat az Urémi Idések Klubjdhoz. A posta, élelmiszerboltok,
gybgyszertar nem akadalymentesitett.

b) A kulturdlis, kozm(ivel&dési szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés az idGsek szémara diszkrimindcid mentesen
biztositott, illetve a nyugdijas szervezetek 4dltal szervezett kulturdlis programok finanszirozasdban az
dnkormanyzat jelentds részt véllal az éves kdltségvetés terhére.

c) Az idések informatikai jartassagat segiti a Miivel6dési Haz altal szervezett tdmogatott informatikai tanfolyam,
kifejezetten az id8s korosztaly szdmdra. Altalanossagban az informatikai fejlédést az id6sek nem munkaviéllalds
céljabol kivanjak elsajatitani, hanem a csaladjukkal, szeretteikkel torténd kapcsolattartds el6segitése érdekében.
(pl. kilfoldon é16 gyermekeivel skype-on érintkezik)

Tovabba, djolag felismert régdta mutatkozo probléma Pilishorosjendn a kiilsé telepilésrész elszigeteltségének
problémaja, amely éppugy érinti az id&seket, mint a gyermekek, valamint a ndk helyzetét, tekintve, hogy
Magyarorszdgon leginkabb a ngk, akik mindennapi figyelemmel kisérik a gyermekeik iskolaba, 6vodaba jutasanak
mikéntjét. Ok vannak otthon a gyermekekkel, 8k szembesiilnek a mindennapi nehézségekkel is, amely abbdl ered,
hogy Pilisborosjenének a lenti telepiilésrészen lakok elzartan vannak a kdzszolgdltatasoktdl, iskolatdl, dvodatdl.
Ugyanigy az iddsek a helyi kisbolttdl, a gyoégyszertartol, a postatél. Pilisborosjend Helyi Esélyegyenldségi
Programja felvallaltan foglalkozik a lenti telepilésrész kérdésével, megoldasi javaslatként a palyadzati forrdsok
bevondsat, folyamatos figyelését jeloli meg.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Egyedil él6 idés emberek jelz&rendszeri hézi segitségnyujtdsdnak bevezetése indokolt lehetne, minthogy
figyelembe véve a raforditandé anyagi eréforrasokat jelentSs segitséget nyujthat azon csaladokban, ahol az
idGsek egyediil élnek a szul6i hazban. Tovabba a hegyvidéki kdrnyezet, valamint a kdzség kdzpontjabol induld
autobusz nehézséget jelent az idGsek szamdra a szakorvosi- orvosi ellatas helyének megkdzelitésében. A nehézség
nem csak abbdl adddik, hogy Pilisborosjend zsakfala és az orvosi, szakorvosi ellatédsra szorul6 id6s ember mar nem
képes sajat gépkocsihasznalatra, vagy nincs is neki, hanem a szakellatdsok kiilonb6z6 korzethez tartozédsa és az
infrastruktura hidnya lehetetlenné teszi. Az idGsek korében késziilt helyi felmérés a fent irtakat tdmogatja, amely
szerint a kérddivekre adott valaszok alapjan a legtdbben egy sajat szolgalati gépkocsi beszerzését tartandk
fontosnak, amely tAmogatna a mobilitast.

Sziikséges megjegyezniink, hogy a kordbbiakban késziilt Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve alapjan
megvaldsult az élelmiszerboltok akadalymentes megkozelithetGségének biztositdsa, amely nagy eredmény nem
csak az id6sek, de a fogyatékkal él6k szamara is.

Ma maér szamos olyan kulturalis programmal biszkélkedhet Kézséglink, amely kifejezetten az idGseknek szdl. Az
idések sajatos igényeinek megfeleld program kifejezetten az id&snapi rendezvény, mely altalaban kulturalis
program keretében kerll megrendezésre onkormanyzati kdltségvetésbél. Tovdbbd az id6sek délutdnja, amely
német nemzetiségi dnkormanyzati szervezés, Kozségilink idéseinek, nemzetiségi hovatartozds nélkil. Szlikséges
megjegyezniink, hogy Pilisborosjené svdb kozség, ahol az idSsek tobbnyire német nem:zetiségilinek valljak
magukat, 4m a faluban a nemzetiségi kultarat mindenki magdénak érzi.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6@sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran teleplilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Intézmények akadalymentesitése nem megoldott Akadalymentesitésre palydzati forrdsok
igénybevétele
Id&sek szamara sz6l6 kulturalis programok kell6 Idgsellatast vagy id6sekkel kapcsolatos kozfeladatot
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szamban nem biztositott ellato civil szervezetek, egyhazat pénzbeli

tamogatdsa, rendezvény szamara helyiség
biztositdsa

A posta, gyogyszertar nem akadalymentesitett. Az érintett egységek vezetésének tdjékoztatasa a

problémardl, egylittmikédések megtaldlasa,
kidolgozasa

Egyedil é16 idGs emberek jelzérendszeri, hazi Lehetdségekrdl torténd tajékoztatas, valamint a
segitségny(jtas hidnya rdszoruldk tamogatasi rendszerének kidolgozdsa
Id8sek orvosi ellatasanak segitése szolgalati Palyazati forras keresése
gépkocsival, tdamogatd autod és személyzet hianya
Kiils6 telepiilésrész elzartséga a teleplléskdzponttol Palyazati forras bevonasa
Az idGsek életmindsége tovabhbi javitasa szorul - Eletmingségiik folyamatos figyelemmel
kisérése.

— Tajékoztatds az igénybe vehetd szolgdltatdsokrol

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

a) A fogyatékkal él6k foglalkoztatdasdanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds) a kdzintézményekben korlatozott, mivel az akaddlymentesités a kozintézményekben nem
megoldott. A gazdasagi szférdban torténé ilyen jellegli foglalkoztatdsra vonatkozé informéciéval nem
rendelkeziink, azonban a jelent8s gazdasagi szereplék, Kdzséglinkben jelen lévé dllami cégek kiemelt figyelmet
forditanak a torvényi szabalyozasnak torténé megfelelésnek, kiilénds tekintettel az akadalymentesitett épiiletek,
munkahelyek kialakitdsara.

b) A hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terliletén nem jellemz6 a fogyatékkal él6kre vonatkozéan. A
foglalkoztatdsuk nehézsége abban 3ll, hogy specidlis munkakériilmények megteremtése illetve az dltaluk
elvégezhetd munkak korlatozottak.

Megvaltozott munkaképességii személyek | Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - szocidlis elldtdsaiban részesiil6k szama - | Osszesen
Férfiak (TS 6201) N6k (TS 6301)
2012 46 48 94
2013 43 43 86
2014 43 43 86
2015 46 39 85
2016 44 33 77
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar
¢) Az 6néllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok nem biztositottak a telepiilésen.

A megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatédsaiban részesiil6k szdmanak nemenkénti aranya
néminem(i kozelebbi dbrazoldst enged Pilisborosjendn éI6 raszorulok tekintetében, amelyet a kdvetkezd dbra
szemléltet az elmult évekre visszamenélegesen. A tdbldzatbol egyértelmien kiolvashatd az érintettek csekély
szama, tovabba évrdl évre megfigyelhetd egyfajta minimadlis csokkenés, amely kovetkezhet a jogszabalyi
kornyezetvéltozasahol is.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részeslilok
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek szocidlis ellatasaiban személyek szocidlis ellatasaiban Osszesen

részesiil6k szama - Férfiak (TS 6201) | részesiil6k szama - Nok (TS 6301)

2012 46 48 94
2013 43 43 86
2014 43 43 86
2015 46 39 85
2016 44 33 77

Forras: TelR, KSH Tstar

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Kifejezetten a fogyatékossaggal kapcsolatos feln6tt és gyermek lakossagot érintd ellatas a telepllésen nincs,
azonban a normativ dpolési dij illetve a szocialis alapon igénybe vehet§ tdmogatdsok rendelkezésre allnak. llyen
intézmény feldllitdsa nem lenne hatékony, mivel az erre vonatkozo igény (két gyermek) alacsony. Telepilésiinkdn
fogyatékkal él6k problémajara figyelemmel, rendeleti szinten szabélyozasra keriilt a fogyatékkal él6 gyermekét
egyediil nevel§ szil6 tamogatasanak lehetdsége, amely egyfajta témogatdst kivan nyljtani a problémaval
érintettek szadmara, igy kezelve helyi szinten a fogyatékossag nehézségeit, ezzel is hozzajarulni a helyi
esélyegyenlGség megteremtéséhez.

7.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valé
hozzaférés lehetbségei, akadalymentesités

Az elmult években az élelmiszer boltok akadalymentesitése megtortént, a Volan helykozi jaratai kozott immaron
alacsonypadlés menetrendszerinti autdbusz is szerepel, igy néminem(i folyamatos el6relépés megfigyelhetd e
kérdéskdrben. A polgarmesteri hivatal Ugyfélszolgalata elérhetd akadalymentesen, az ligyintéz6k igény esetén a
foldszinten az tigyfelek rendelkezésére dlinak, igy habar a polgdrmesteri hivatal fizikalisan a mvel6dési haz elsé
emeletén helyezkedik el, ami akadalymentesen nem érhetd el, a mindennapi életvitelt az akadalymentes
ligyintézést a hivatal dolgozdi igyekeznek biztositani. Az Onkormanyzat honlapja nem akaddlymentesitett, 4m a
gyengén latoknak lehetdségiik van nagyobb betlinagysagban olvasni az aktudlis hireket de, ezt az informatikai
rendszer programja teszi lehetévé.

A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége nem megoldott, az utak allapota a nem
fogyatékkal ¢él6 emberek szamara sem Kkielégitd, nem balesetmentesitett. A pozitiv diszkriminacié
(hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdasok) igénye nem meriilt fel a telepilésen, erre vonatkozo kérelem nem
érkezett.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal élék helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kozintézmények akadalymentesitése nem, vagy Kozintézmények akadalymentesitésére vonatkozo
csak részben megoldott palyazati forrasok igénybevétele
A posta, gyogyszertar nem akaddlymentesitett. Az érintett egysegek vezetésének tajékoztatasa a
problémardl, egylittmiikédések megtalalasa,
kidolgozasa
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A fogyatekkal él6k életminGsége tovabbi javitasa - Eletmingségiik folyamatos figyelemmel
szorul kisérése.
— Tajékoztatas az igénybe vehetd
szolgdltatasokrol

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és forprofit szereplGk
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) A célcsoportok esélyegyenl@ségét érint6 civil, egyhazi szervezetek, onszervezédések (pl. kozfeladatot ellatod
szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama stb.)
aktiv tevékenysége jellemzd. A sport, aktiv idéskor, nemzetiségi értékeket apold civil szervezetek jellemzéek,
illetve az onkormanyzat tdmogatja a polgdrérség és a tlizoltdsag helyi szervezeteit is. Telepiilésiinkén két egyhazi
szervezet tevékenykedik:

1. Urém-Pilisborosjenéi Reformatus Egyhdzkozség miikédik mely csalddos kirdnduldsok, gyermekmisszids
tdborok, hittantabor és ifjisagi hétvégék szervezésével jarul hozza a telepiilésiink mindennapi életéhez.

2. Pilisborosjendi Szent Vid és a 14 segité szent plébania a telepiilés lakossaganak a kereszténység altal
biztositott lehetdségekkel jarul hozza a mindennapi élethez (keresztelés, bérmalds, gyénas, elsé dldozas, mise,
hitoktatds, temetés).

b) Az bnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség aktiv.

c) Az onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség a hulladékgazdalkodas, az
idGsellatds és az agglomeracios teleplilési érdekérvényesités terén kiforrott, a felszdmolt kistérségi szinten pedig
informalis.

d) A nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége nem jellemzd,
azonban a nemzetiségi értékek védelme minden korosztdly szamara elérhetd és kiemelten fontos.
Telepllésiinkén mind az évoda, mind az iskola német nemzetiségi, amely a gyermekek szamara tovabbitja a
nemzetiségi tudatot és kultdrat, a német dalkdrben pedig jellemz&en az idGsebb korosztaly részére biztositja a
hagyomanydrzést. A német nemzetiségi tnkormdnyzat otthont ad nemcsak német nemzetiségi jellegli kulturalis
rendezvényeknek, hanem egyéb kozségi rendezés(i programnak is, igy idén a kdzség majalisanak is, sajat
épiiletében, a Tajhdzban. A Tajhdz egy kulturdlis kdzpont kivan lenni Pilisborosjenén, amelyet a helyiek
egyetértésben magukénak éreznek,

e) A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége kiillondsen a gyermekek és az
idések csoportja felé fejlett, amely a gyermek korosztaly szamdra szolé sportklubokban és nyugdijas
szervezetekben, dalkdrben nyilvanul meg.

Pilisborosjend kozség azon telepilések kozé tartozik, ahol az emberek ismerik egymast, napi szinten kapcsolatban
allnak egymdssal. Erdekeik tobb szinten talalkoznak, igy a civil szervezetek kdzétt vannak ,atfedések”, tébben
egyszerre tobb kozOsség tagjai is. Ez eldsegiti kozos rendezvények szervezését, illetve egy-egy kdzosség kdlcsonds
részvételét, tamogatasat a masik csoport rendezvényén. igy véllnak az egyesiiletek, klubok a szellemi és kulturdlis
élet formaloiva.
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Telepllésiinknek nincs papiron rogzitett civil koncepcidja, de van elméleti sikon m(ikédé koncepcidja, mely a
gyakorlatban is megdllja a helyét. Mivel a képviselGtestiilet tisztaban van azzal, hogy egy ilyen telepiilésen
nagyrészt alulrél szervezddéssel lehet elérni a kitlizott célokat, ezért nem csupan erkdlcsi tamogatast nydjt a civil
szféra részére, hanem lehet&ségeihez mérten anyagilag is hozzajarul annak munkajahoz. A tamogatdsi formaban a
dijmentes tanadcsaddst, szakértk biztositasat, a természetbeni tamogatdsokat (fénymdsolds, teremhasznalati dij
elengedése rendezvények esetén) tudja nydjtani. Ezen felil a telepiilés vezetése a nonprofit szektor
fenntartasahoz erkélesileg, szakmailag hozzdjarul, s tovabbra is biztositja résziikre a fiiggetlenséget,
nyilvanossagot, illetve bevonja képviseldiket azon dontéshozasi folyamatokba, melyek a tarsadalmi szerepvallalas
szempontjabdl jelent6sek. Kdzds palyazati részvételek, kollektiv rendezvények a jovében is megvaldsulnak, az
Onkormanyzat befogadd szervezetként ezek utan is megjelenik az egyesiiletek, klubok tamogatdjaként.

A telepilésen mikodé civil szervezetek pedig amellett, hogy programjaikkal hozzéjarulnak a falu hirnevének
Oreghitéséhez, segitik az onkormanyzat munkajat, aktivak telepiilésfejlesztés terén, és utat mutatnak a fiatalabb
nemzedéknek jogaik érvényesitéséhez.

Az alabbi civil szervezetek tevékenységéhez nyujt tamogatast a Pilisborosjendi Onkormanyzat:

Iskola Alapitvany, Kevélyhegyi Dalkdr, Kerekes Tancegylttes, Weindorf Egyesiilet, Pilisborosjenéért Alapitvany,
NobilArt Miivészeti Egyesiilet, Gyongyharmat Waldorf Ovoda, Utanpétlas Sport Club Egyesiilet, 2097 csoport
Egyesiilet.

f) A forprofit szerepl8k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban el6fordul. pl. az évodai, iskolai,
id8snapi, borosgazddk, dnkorményzat dltal szervezett rendezvények tamogatdsa a jellemzd telepulésinkdn.
(Meditop, Omninvest, Otp stb.)

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémdk kapcsén érintett nemzetiségi
dnkormaényzat, egyéb partnerek (allami vagy o6nkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, sth.)
bevondsanak eszkbzei és eljdrdsai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének folyamatédba az aldbbi médon
torténik: az Onkormanyzat honlapjan tarsadalmi egyeztetésre bocsatjuk a HEP-et, illetve személyesen megkiildjiik
azt az ismert civil szervezetek részére, az intézmények részére, a Csaladd és Gyermekjoléti Szolgdlat részére, az
egyhdazak részére, a tlizoltdsdg és a polgarbrség részére.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgdld eszkodz a vélemények csatoldsa a HEP elGterjesztéséhez, azok bizottsagi el6tti targyalasa.
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3. Megvalositas

A megvalodsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetGi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikéd6 nem 6nkormdnyzati fenntartdsu intézmények vezet8it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyen|@ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereit6l, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasdt kovetSen biztositsdk, hogy az intézménylik miikddését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiljenek az egyenlé béndsmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6é azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld véllalasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a Helyi Esélyegyenl@ségi Program kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovadbba
értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert informdciok visszacsatoldsara, valamint a
programba torténé beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot
hoz |étre és miikddtet.

A fentiekkel kivdanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepuléslinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsdanak miikodtetésére és ellenérzése
érdekében HEP Férumot hoztunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- A HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr§l a telepiilés képvisel6-testilletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z§ id&szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizdlasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviselS-testiileti
dontésre

- az esélyegyenl@séggel 6sszefuggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, kommunikalasa.
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Az esélyegyenléség fokuszban lévs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitiizdtt célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl@ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl&ségi
Férum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-
esély- egyenltségével
egyenlgségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Férum m(ikodése:

- AFérum legaldbb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

- A Forum miikddését megfelelfen dokumentalja, Gléseird| jegyz8kényv késziil.

- A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatédsara, valamint sziikség szerinti modositdsara.

- A HEP Férum egy-egy beavatkozdsi teriilet végrehajtdséra felel§st jelolhet ki tagjai kozil,
illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat Iétre.
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Monitoring és visszacsatolds: A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP
Férum ellenérzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozdsi
teriiletek felel§seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasadt megelGzGen, a véleménynyilvénitas lehetéségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze. A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi
Program nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordindlé HEP Forum elsé
tlésének mihamarabbi dsszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente téjékoztatjuk a program megvalésitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepulés dontéshozdit, tisztségvisel6it, az
intézményeket és az egylittm{ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdisa mellett. A nyilvédnosség biztositdsara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kilonboz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyekszlink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség:
Az esélyegyenl@séggel dsszefiiggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel6sek:
A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtdsaért az nkormanyzat részérdl a Polgarmester felel.

- Az § feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldalu
tdmogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum k&zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttm(ikddik a HEP Férum vezetgjével.
- Felel&sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. (gy
v' Felel azért, hogy a telepilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
v Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkormdnyzat dontéshozoi, tisztségvisel§i és
.intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
v' Tdmogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
v Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasardl intézkedni.

A HEP Forum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

dsszehangolasa, instrualdsa),

- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,

- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felelGsével kdzosen

- a HEP Forum dsszehivasa és miikbdtetése.
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A telepulés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bdndsmoddra és esélyegyenl&ségre vonatkozo jogi
eldirdsokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek annak
megvalodsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl@ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az onkormdényzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra
szolgdltatast nyujtd fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kdtelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz8désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elirt feladat-megosztas, egylittmUkodési
kotelezettség alapjdn a telepiilési nkormdnyzattal kapcsolatban &ll6 szerepl&k ismerjék a HEP-et,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgdlat soran
kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozdsi terilet felelgsét6l, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasdanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszdmoldét a benyUjtastédl szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz az nkormanyzat
képviselGtestiiletének a szilkséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztdsbdl fakadé nem teljestlése esetén az HEP IT végrehajtasdért felel6s
személy intézkedik a felel§s(ok) meghatadrozdsardl, és — sziikség esetén —felelGsségre vonasarol.

Az egyenlS bandsmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szitkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp mdédositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozds kdvetkezik be,

illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas maddja és datuma

Pilisborosjend kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt szliletett észrevételeket a megvitatdst kvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kbvetden Pilisborosjend kozség kepvisel§-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és a .%—3../2019. (.1.28) KT. szdm1 hatérozatéval elfogadta.

\\’3) woKtller Janos
X olgarmester
polgar
e

Pilisborosjend Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl8ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldirds
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas

39




ov

‘ueqleweA|0} 15371259)|3 dIH B 19|319A2Z531 3|Q|3] uequos e 1315393y [BARSEIIR|E JaUIEd Jjope 2V ¢
"21Zaua||@ =3 ‘eleSowel=| ‘91Z3|919AB4Z5P =3 ‘11BN 12594 =Y
*33zZoud||e ‘e3jedowe) 41923|219A34259
1eA 12594 ulqsplzsy|e ze Jauned ‘Auswiziul ‘Ajpwazs yjope ze A3oy ‘Jays) 1uzalal |eapsezexuey NMIAq HOPE zZB |oye ‘19zsa) Iw(ele) saASa d3H e yaunsay eqiedojzso yzAdal v
19yalauned ‘19yaAuawzalul “19%aA|9WBZS QASA)ZSD) uBqleWRA|O) 1STZSEY |2 dIH B 1|0[2] unuolos 3azASal v ¢

winuawnyop

yozed ,|essestgie wauped” A8s uesoSe|plezy wau $9 ‘Indeje uRjuNWw $QZOY SP UISPLIPIBAESD NUQYS2IPZS dIH B ASoy ‘eljAuozig si Sejieuniezs — 39PI|PW JIH B W — yIzAAl B 23 ,

313y 3134 313y 313y 313y 313y 313y 313y 313¥ 313y
3134 313y 313y 313y 313y 313y 313y 313 E IR 3134
313Y 313y 313y 313y 313y 313y 313y 313y 313y 313y
313y 313y 313y 3134 3134 313y 313y 3134 313y 313y
313y 3134 3134 313y 313y 313y 3134 3134 313y 313y
3113y 3.3 3134 313y 313y 313y 313¥ 313¥ 313y 313y
o1 6 8 L 9 S % 3 z T

192594 d3H

N3N

219zA3a[ 1s91z59)|3 d3H




